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KWESTIONARIUSZ EWALUACYJNY OSIĄGNIĘĆ NAUCZYCIELA AKADEMICKIEGO

Akademii Sztuk Teatralnych im. St. Wyspiańskiego w Krakowie

za lata akademickie ______________

Imię i nazwisko____________________________________

Wydział __________________________________________

A. AKTYWNOŚĆ ORGANIZACYJNA

NAZWA
(zaznaczyć, jeśli dotyczy + opis)

202_/202_ 202_/202_ 202_/202_ 202_/202_

Prorektor/ka

Dziekan/ka

Prodziekan/ka

Członek/kini Senatu

Członek/kini Rady Uczelni

Członek/kini Rady ds. Stopni 

Członek/kini kolegium dziekańskiego

Członek/kini komisji senackiej 

Członek/kini komisji uczelnianej

Członek/kini komisji habilitacyjnej

Członek/kini komisji egzaminacyjnej (doktorat)

Inne – wymienić 
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B. DZIAŁALNOŚĆ NAUKOWA 

NAZWA
(zaznaczyć, jeśli dotyczy + opis )

202_/202_ 202_/202_ 202_/202_ 202_/202_

Podniesienie kwalifikacji

Osiągnięcia/publikacje (na podst. Rocznych 
wykazów osiągnięć nauczyciela akademickiego) – 
dotyczy grup pracowników badawczych i 
badawczo-dydaktycznych 

Uczestnictwo w komisji habilitacyjnej

Recenzja w postępowaniu o uzyskanie tytułu 
profesora 

Recenzja w postępowaniu habilitacyjnym

Recenzja w postępowaniu doktorskim

Recenzja pracy magisterskiej 

Recenzja pracy (studia podyplomowe)

Recenzja pracy warsztatowej/dyplomowej 

Recenzja wydawnicza

Ekspertyzy lub opracowania dla instytucji 
państwowych 

Promotorstwo (doktorat)

Kierownictwo projektu badawczego

Współpraca przy realizacji projektu badawczego 

Prowadzenie zajęć/warsztatów w uczelniach 
zagranicznych (w ramach programu Erasmus+)

Inne – wymienić 

C. KSZTAŁCENIE I WYCHOWYWANIE STUDENTÓW I INNE

NAZWA
(zaznaczyć, jeśli dotyczy + ewent. opis)

202_/202_ 202_/202_ 202_/202_ 202_/202_
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NAZWA
(zaznaczyć, jeśli dotyczy + ewent. opis)

202_/202_ 202_/202_ 202_/202_ 202_/202_

Opieka dydaktyczna nad:

pracami koła naukowego
pokazem/wyjazdem 

artystycznym/warsztatowym grupy studentów 

Opiekun/ka roku

Opiekun/ka praktyk/staży

Opieka nad indywidualnym tokiem studiów 
studenta

Opieka nas studentami z zagranicy (program 
Erasmus+)

Udział w komisji rekrutacyjnej

Udział w radach pedagogicznych 

Udział w komisjach egzaminacyjnych  

Udział w konferencjach 

Udział w szkoleniach organizowanych przez AST

Dyżury w poradniach dla kandydatów 

Podniesienie własnych kompetencji poprzez udział 
w warsztatach/szkoleniach/stażach 

Pełnienie funkcji kierowniczych w instytucjach 
kultury 

Członkostwo w radach/kolegiach instytucji kultury

Uzyskane w danym okresie medale, nagrody i 
wyróżnienia 

Inne
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Oświadczam, że przestrzegałem/przestrzegałam prawa autorskiego i praw pokrewnych, a także 
prawa własności przemysłowej

____________, dnia _____________ ___________________

podpis

D. HOSPITACJA ZAJĘĆ

☐TAK

☐NIE

E. OCENA na podstawie analizy złożonych ankiet studenckich  – zestawienie 

przygotowane przez dziekana/kę

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

__________________________________________________________________________________

_________________________________

CAŁOŚCIOWA OCENA PRACY PEDAGOGA
za lata 202…-202…

DZIAŁ OCENA 
POZYTYWNA

OCENA
NEGATYWNA

A. Aktywność organizacyjna 

B. Działalność artystyczna/naukowa

C. Kształcenie i wychowanie studentów

D. Terminowe złożenie dokumentów

E. Hospitacja zajęć (jeśli dotyczy)

F. Ocena wynikająca z analizy ankiet 
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studenckich

OCENA OKRESOWA za lata 202…-202…

☐ POZYTWNA ☐NEGATYWNA

UZASADNIENIE OCENY ______________________________________

ZALECENIA _________________________________________________

Podpisy członków Komisji:


