Zatacznik nr 5 do Regulaminu Pracy Akademii Sztuk Teatralnych im. St.

Wyspianskiego w Krakowie — Wykaz prac wzbronionych kobietom

I.  Prace zwigzane z nadmiernym wysitkiem fizycznym, w tym recznym

transportem ciezarow

1. Wzbronione wszystkim kobietom:

1) prace dorywczel, przy ktérych wydatek energetyczny netto niezbedny do
wykonywania pracy zwigzanej z wysitkiem fizycznym, w tym z podnoszeniem
i przenoszeniem przedmiotow, w czasie zmiany roboczej nie moze przekraczac dla

kobiet 5000 kJ, a przy pracy dorywczej 20 kJ/min;

2) podnoszenie i przenoszenie przez jedng kobiete przedmiotdéw, ktérych masa

przekracza 20 kg przy pracy dorywczej;

3) podnoszenie przez jedng kobiete na wysokos$¢ powyzej obreczy barkowej

przedmiotow, ktérych masa przekracza 14 kg przy pracy dorywczej;

4) przenoszenie przez jedng kobiete przedmiotéw, ktérych masa przekracza 12 kg: na
odlegtos$¢ przekraczajgcg 25 m; pod gére po nierdwnej powierzchni, pochylniach lub
schodach, ktérych maksymalny kat nachylenia nie przekracza 300, a wysokos¢

przekracza 4 metry, niezaleznie od odlegtosci, na jakg przedmioty sg przenoszone;

5) przenoszenie przez jedng kobiete przedmiotdw o masie przekraczajgcej 12 kg przy
pracy dorywczej — pod gore po nieréwnej powierzchni, pochylniach lub schodach,
ktorych maksymalny kat nachylenia przekracza 300, a wysokos¢ przekracza 4 metry,

niezaleznie od odlegtosci, na jakg przedmioty sg przenoszone;

6) zespotowe przenoszenie przedmiotéw, ktérych dtugosc przekracza 4 m oraz masa
przekracza 20 kg, jezeli masa przypadajgca na jedng kobiete przekracza 17 kg przy

pracy dorywczej;

1 prace dorywcze to prace wykonywane nie czesciej niz 4 razy na godzine, ktérych taczny czas
wykonywania nie przekracza 4 godzin na dobe



7) przenoszenie przez jedng kobiete materiatéw ciektych — goracych, zrgcych albo
o wtasciwosciach szkodliwych dla zdrowia, ktérych masa wraz z naczyniem

i uchwytem przekracza 10 kg;

8) przemieszczanie przez kobiete tadunku na woézku jednokotowym (taczce), ktérego

masa facznie z masg taczki, przekracza przy przemieszczaniu:

a) po terenie ptaskim o twardej i gtadkiej nawierzchni o nachyleniu: —

nieprzekraczajgcym 5% — 40 kg, — wiekszym niz 5% — 30 kg,

b) po terenie o nieréwnej lub nieutwardzonej nawierzchnio

nachyleniu:—nieprzekraczajgcym 5% —24 kg,— wiekszym niz 5% — 18kg;

9) inne reczne prace transportowe oraz prace zwigzane z wysitkiem fizycznym
wymienione w rozporzgdzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 marca
2000 r. w sprawie bezpieczenstwa i higieny pracy przy recznych pracach
transportowych oraz innych pracach zwigzanych z wysitkiem fizycznym (Dz. U. z 2000

r. Nr 26, poz. 313, z pdzn. zm.).

. Wzbronione kobietom w cigzy:

1) prace dorywcze, przy ktérych najwyzsze wartosci obcigzenia pracg fizyczng, mierzone

wydatkiem energetycznym netto na wykonanie pracy, przekraczajg 7,5kJ/min;
2) reczne podnoszenie i przenoszenie przedmiotdw o masie przekraczajgcej 3 kg;

3) reczne przenoszenie pod gore przedmiotéw o masie przekraczajacej 1 kg przy pracy

dorywczej;
4) udziat w zespotowym przemieszczaniu przedmiotow;

5) reczne przenoszenie materiatéw ciektych —goracych, zracych lub o wtasciwosciach

szkodliwych dla zdrowia;

6) przewozenie tadunkdw na wézku jednokotowym (taczce) i wozku wielokotowym

poruszanym recznie;

7) prace w pozycji wymuszonej;



3.

8)

9)

prace w pozycji stojgcej tgcznie ponad 3 godziny w czasie zmiany roboczej, przy czym
czas spedzony w pozycji stojgcej nie moze jednorazowo przekracza¢ 15 minut, po

ktdrym to czasie powinna nastgpié¢ 15-minutowa przerwa;

prace na stanowiskach z monitorami ekranowymi — w tagcznym czasie
przekraczajgcym 8 godzin na dobe, przy czym czas spedzony przy obstudze monitora
ekranowego nie moze jednorazowo przekraczaé 50 minut, po ktédrym to czasie

powinna nastgpi¢ co najmniej 10-minutowa przerwa, wliczana do czasu pracy.

Wzbronione kobietom karmigcym dziecko piersia:

1)

2)

3)

4)

6)

prace dorywcze, przy ktérych najwyzsze wartosci obcigzenia pracg fizyczng, mierzone
wydatkiem energetycznym netto na wykonanie pracy, przekraczajg 12,5kJ/min;
2) reczne podnoszenie i przenoszenie przedmiotdw o masie przekraczajgcej 10 kg

przy pracy dorywczej;

reczne przenoszenie przedmiotéw o masie przekraczajacej 6 kg — na wysokos$¢ ponad

4 m lub na odlegto$¢ przekraczajgcg 25 m;

reczne przenoszenie pod gore — po nieréwnej powierzchni, pochylniach, schodach,
ktorych maksymalny kat nachylenia przekracza 30°,a wysokos¢ 4 m — przedmiotéw o

masie przekraczajacej 6 kg przy pracy dorywczej;
udziat w zespotowym przemieszczaniu przedmiotdw;

reczne przenoszenie materiatéw ciektych —goracych, zrgcych lub o wtasciwosciach

szkodliwych dla zdrowia;

przewozenie na taczce tadunku, ktérego masa tgcznie z masg taczki, przekracza przy

przewozeniu:

a) po powierzchni réwnej, twardej i gtadkiej o nachyleniu:—nieprzekraczajgcym 5% —

20kg,—wiekszym niz 5% —15kg,

b) po powierzchni nieréwnej lub nieutwardzonej o nachyleniu:—nieprzekraczajgcym

5% —12kg,—wiekszym niz 5% —9kg.



II.  Prace w mikroklimacie zimnym, gorgcym i zmiennym wzbronione kobietom

w cigzy i karmigcym dziecko piersia:

prace wykonywane w $rodowisku o duzych wahaniach parametréow mikroklimatu,
szczegblnie przy wystepowaniu nagtych zmian temperatury powietrza w zakresie
przekraczajgcym 15°C, przy braku mozliwosci stosowania co najmniej 15-minutowe;j

adaptacji w pomieszczeniu o temperaturze posredniej.

lll.  Prace w narazeniu na hatas lub drgania wzbronione kobietom w cigzy:

1) prace w warunkach narazenia na hatas, ktérego:

a) poziom ekspozycji odniesiony do 8-godzinnego dobowego lub do przecietnego

tygodniowego wymiaru czasu pracy przekracza wartos¢ 65 dB,
b) szczytowy poziom dzwieku C przekracza wartosé¢ 130 dB,
¢) maksymalny poziom dzwieku A przekracza wartos¢ 110 dB;

2) prace w warunkach narazenia na drgania dziatajgce na organizm przez koriczyny gérne,

ktorych:

a) wartos¢ ekspozycji dziennej, wyrazonej w postaci rwnowaznej energetycznie dla
8 godzin dziatania sumy wektorowej skutecznych, skorygowanych czestotliwosciowo
przyspieszen drgan, wyznaczonych dla trzech sktadowych kierunkowych (ahwx, ahwy,

ahwz), przekracza 1 m/s2,

b) wartos¢ ekspozycji trwajacej 30 minut i krécej, wyrazonej w postaci sumy
wektorowej skutecznych, skorygowanych czestotliwosciowo przyspieszen drgan
wyznaczonych dla trzech sktadowych kierunkowych (ahwx, ahwy, ahwz),przekracza

4 m/s2.



IV.  Prace narazajace nadziatanie pola elektromagnetycznego o czestotliwosci od

0 Hz do300 GHz oraz promieniowania jonizujacego

1. Wzbronione kobietom w cigzy — prace w zasiegu pola elektromagnetycznego

o natezeniach przekraczajgcych wartosci dla strefy bezpiecznej.

2. Wzbronione kobietom w ciazy i karmigcym dziecko piersig — prace w warunkach

narazenia na promieniowanie jonizujgce okreslonych w przepisach Prawa atomowego.

V.  Prace w kontakcie ze szkodliwymi czynnikami biologicznymi

1. Wzbronione kobietom w cigzy i karmigcym dziecko piersia:

1) prace stwarzajgce ryzyko zakazenia: wirusem zapalenia watroby typu B, wirusem
ospy wietrznej i potpasca, wirusem rézyczki, wirusem HIV, wirusem cytomegalii,

pateczka listeriozy, toksoplazmg;
2) prace przy obstudze zwierzat dotknietych chorobami zakaznymi lub inwazyjnymi.

2. Wzbronione kobietom w cigzy: prace w narazeniu na inne czynniki biologiczne
zakwalifikowane do grupy 2-4 zagrozenia, zgodnie z przepisami w sprawie szkodliwych
czynnikéw biologicznych dla zdrowia w Srodowisku pracy oraz ochrony zdrowia
pracownikéw zawodowo narazonych na te czynniki — jezeli wyniki oceny ryzyka
zawodowego, z uwzglednieniem dziatan terapeutycznych wymuszonych okreslonymi
czynnikami biologicznymi, wskazg na niekorzystny wptyw na zdrowie kobiety w cigzy lub

przebieg cigzy, w tym rozwdj ptodu.

VI.  Prace w narazeniu na dziatanie szkodliwych substancji chemicznych

wzbronione kobietom w cigzy i karmigcym dziecko piersig:

1) prace w narazeniu na dziatanie szkodliwych substancji i mieszanin chemicznych,
niezaleznie od ich stezenia w Srodowisku pracy, zaklasyfikowanych do jednej lub kilku z
nastepujgcych klas lub kategorii zagrozenia wraz z jednym lub kilkoma nastepujgcymi

zwrotami wskazujgcymi rodzaj zagrozenia:

a) dziatanie mutagenne na komorki rozrodcze, kategoria 1A, 1B lub 2 (H340, H341),



b) rakotwodrczos¢, kategoria 1A, 1B lub 2 (H350, H350i, H351),

c) dziatanie szkodliwe na rozrodczos¢, kategoria 1A, 1B lub 2 albo dodatkowa kategoria
szkodliwego wptywu na laktacje lub szkodliwego oddziatywania na dzieci karmione

piersig (H360, H360D, H360FD, H360Fd, H360Df, H361, H361d, H361fd, H362),

d) dziatanie toksyczne na narzady docelowe — narazenie jednorazowe, kategoria 1 lub 2

(H370, H371);

2) prace w narazeniu na nizej wymienione substancje chemiczne, niezaleznie od ich

stezenia w srodowisku pracy:

a) czynniki chemiczne o znanym i niebezpiecznym wchtanianiu przez skoére
b) leki cytostatyczne,

c) mangan,

d) syntetyczne estrogeny i progesterony

e) tlenek wegla,

f) oféw i jego zwigzki organiczne i nieorganiczne,

g) rtecijej zwigzki organiczne i nieorganiczne;

3) prace w narazeniu na dziatanie rozpuszczalnikdw organicznych, jezeli ich stezenia w

Srodowisku pracy przekraczajg wartosci 1/3 najwyzszych dopuszczalnych stezen.

VII. Prace grozace ciezkimi urazami fizycznymi lub psychicznymi

1. Wzbronione kobietom w cigzy i karmigcym dziecko piersia:
1) prace w wykopach oraz zbiornikach i kanatach;

2) prace stwarzajgce ryzyko ciezkiego urazu fizycznego lub psychicznego (m.in. gaszenie
pozarow, udziat w akcjach ratownictwa chemicznego, usuwanie skutkéw awarii,

prace z materiatami wybuchowymi).



2. Wazbronione kobietom w ciazy: praca na wysokosci poza statymi galeriami, pomostami,
podestami i innymi statymi podwyzszeniami, posiadajgcymi petne zabezpieczenie przed
upadkiem z wysokosci (bez potrzeby stosowania srodkéw ochrony indywidualnej przed

upadkiem) oraz wchodzenie i schodzenie po drabinach i klamrach.

VIIl.  Pozostate prace wymienione w zataczniku do rozporzadzenia Rady Ministrow
z dnia 3 kwietnia 2017 r. w sprawie wykazu prac ucigzliwych,
niebezpiecznych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet w cigzy i kobiet

karmiacych dziecko piersig (Dz. U. z 2017 r. poz. 796).

Niniejszy wykaz zostat opracowany na podstawie:

1) Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 marca 2000 r. w sprawie
bhp przy recznych pracach transportowych oraz innych pracach zwigzanych z wysitkiem

fizycznym (Dz. U. 2 2000 r., Nr 26, poz. 313 ze zm.),

2) Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 3 kwietnia 2017 r. w sprawie wykazu prac
ucigzliwych, niebezpiecznych lub szkodliwych dla zdrowia kobiet w cigzy i kobiet

karmigcych dziecko piersig (Dz. U. z 2017 r. poz. 796).



