Zatgcznik nr 3 do Regulaminu Pracy Akademii Sztuk Teatralnych im. St. Wyspianiskiego w Krakowie

Karta ewidencji czasu pracy Pracownika

Karta ewidencji czasu pracy

1. Ustala sie nastepujgcy wzor Karty ewidencji czasu pracy pracownika.
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Dni wolne od pracy, dyzury, zwolnienia od
pracy, inne usprawiedliwione i
nieusprawiedliwione nieobecnosci / UWAGI
(w tym rodzaj zajec zleconych do
wykonania w godzinach nadliczbowych)
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Razem godzin

Norma miesieczna

Réznica

podpis pracownika / przetozonego

Zatwierdzam

Kanclerz AST




Ustala sie nastepujgce oznaczenia:
—  UW - urlop wypoczynkowy

— UWSZ - urlop na zadanie

— UOK - urlop okolicznosciowy
— UB - urlop bezptatny

— UM - urlop macierzynski

— UT - urlop tacierzynski

— UO - urlop ojcowski

— UR - urlop rodzicielski

— UWYCH - urlop wychowawczy
— W -dzien wolny

— L4 - zwolnienie lekarskie

— OP - zwolnienie lekarskie — opieka
— DEL- delegacja



