Załącznik do Zarządzenia nr 21/2025 Rektora AST z dnia 16 maja 2025 r. – Oświadczenie pracownika
………………………………….., dnia …………………………………. r.
(Miejscowość)
………………………………………………………………………………
(Imię i nazwisko pracownika AST)
………………………………………………………………………………
………………………………………………………………………………
(Adres)
………………………………………………………………………………
(PESEL)
Akademia Sztuk Teatralnych
im. Stanisława Wyspiańskiego w Krakowie
ul. Straszewskiego 21-22, 31-109 Kraków
OŚWIADCZENIE
pracownika o wyrażeniu zgody na dokonywanie potrąceń z wynagrodzenia
(art. 91 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy)
1. Oświadczam, że w związku z przystąpieniem do programu usług sportowych – Multipakietu Medicover Sport Sp. z o. (aktualny dostawca usług sportowo-rekreacyjnych, z którym AST posiada podpisaną umowę), zgodnie z art. 91 Kodeksu Pracy wyrażam zgodę na potrącanie z mojego comiesięcznego wynagrodzenia kwoty stanowiącej koszt pakietu sportowego  w wysokości ………………… zł, pomniejszonej w przypadku uzyskania dofinansowania o kwotę ze środków Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych AST.
2. Proszę o dokonywanie powyższych potrąceń począwszy od wynagrodzenia za miesiąc/rok …………………….………….….……
3. Oświadczam, że w przypadku niemożności potrącenia bądź utrudnień związanych z potrąceniem ww. kwoty powyższe należności zobowiązuję się uregulować w Kasie Uczelni w terminie 7 dni od daty otrzymania wynagrodzenia za pracę.
4. Jednocześnie oświadczam, że (zaznaczyć właściwe): ☐wnoszę ☐nie wnoszę o przyznanie mi ze środków Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych AST dofinansowania do pakietu sportowego dla pracownika AST, w wysokości wynikającej z tabeli zawartej w § 2 Zarządzenia nr 21/2025 Rektora AST z dnia 16 maja 2025 r.
………………………………………………….
(podpis pracownika)
