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Zarzadzenie nr 22/2024
Rektora Akademii Sztuk Teatralnych im. Stanistawa Wyspianskiego w Krakowie

z dnia 23 wrzesnia 2024 roku

w sprawie: zmian w Regulaminie przyznawania nagréd Rektora AST nauczycielom akademickim oraz

pracownikom niebedgcym nauczycielami akademickimi

Dziatajac na podstawie art. 21 ust. 2. pkt 12) Statutu Akademii Sztuk Teatralnych im. Stanistawa
Wyspianskiego w Krakowie oraz art.23 ust.2 pkt. 2) i pkt 11) ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz. U. z 2023, poz. 742 z pdzn. zm.) niniejszym zarzgdzam

co nastepuje:
§1

W Regulaminie przyznawania nagrod Rektora AST nauczycielom akademickim oraz pracownikom
niebedgcym nauczycielami akademickimi z dnia 10 wrzesnia 2021 r. — po uzgodnieniu z zaktadowg

organizacjg zwigzkowa -wprowadza sie nastepujgce zmiany:
1) Ustep 1 otrzymuje brzmienie ,Nauczyciele akademiccy oraz pracownicy niebedacy nauczycielami
akademickimi mogg otrzymac za osiggniecia w pracy zawodowe] nagrody Rektora AST.”

2) Ustep 3 otrzymuje brzmienie ,Nagroda nie moze by¢ przyznana pracownikowi, ktéry w okresie
1 roku poprzedzajgcego przyznanie nagrody zostat ukarany karg porzgdkowa przewidziang
w art. 108 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy lub karg dyscyplinarng przewidziang

w art. 276 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce.”
3) Ustep 5 otrzymuje brzmienie ,,Ustala sie nastepujace kategorie nagrdod Rektora AST:

1. dla nauczycieli akademickich:



e | stopnia w wysokosci trzykrotnosci
e |l stopnia w wysokosci dwukrotnosci

e |ll stopnia w wysokosci jednokrotnosci
minimalnej stawki miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego profesora ustalonej
rozporzgdzeniem ministra wiasciwego ds. szkolnictwa wyzszego i nauki, przewidzianej
dla tego stanowiska na dany rok kalendarzowy w wysokosci obowigzujgcej na dzien

01 stycznia danego roku.
2. dla pracownikéw niebedgcych nauczycielami akademickimi:
e | stopnia w wysokosci 150 % minimalnego wynagrodzenia za prace
e |l stopnia w wysokosci 120 % minimalnego wynagrodzenia za prace
e |l stopnia w wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace

e nagroda specjalna w wysokosci nie wyzszej niz 300 % minimalnego wynagrodzenia
za prace
okreslonego rozporzadzeniem Rady Ministrdw w sprawie minimalnego wynagrodzenia
za prace oraz wysokos$ci minimalnej stawki godzinowej na dany rok kalendarzowy

w wysokosci obowigzujacej na dzien 01 stycznia danego roku.”

§2

Tekst jednolity Regulaminu przyznawania nagrdd Rektora AST nauczycielom akademickim oraz
pracownikom niebedgcym nauczycielami akademickimi uwzgledniajgcy zmiany, o ktérych mowa

w § 1 stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§3

Zmiany Regulaminu przyznawania nagrdod Rektora AST nauczycielom akademickim oraz
pracownikom niebedacym nauczycielami akademickimi wprowadzone niniejszym zarzadzeniem

wchodzg w zycie z dniem 23 wrzesnia 2024 r.

/-/ Rektor AST

dr hab. Grzegorz Mielczarek, prof. AST
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