Zatgcznik nr 1
do Uchwaty Nr 67/2019
Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej

z dnia 28 lutego 2019 r. z pdzn. zm.

Profil ogélnoakademicki

Raport zespotu oceniajacego
Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Nazwa kierunku studidow: aktorstwo
Nazwa i siedziba uczelni prowadzacej kierunek:
Akademia Sztuk Teatralnych im. Stanistawa Wyspianskiego w Krakowie

Data przeprowadzenia wizytacji: 21 — 22 lutego 2022

Warszawa, 2022



Spis tresci

1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu 3
1.1.Sktad zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjnej 3
1.2. Informacja o przebiegu oceny 3

2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow 4

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej
okreslona przez zesp6t oceniajacy PKA 4

4. Opis spetnienia szczegoétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia 5

Kryterium 1. Konstrukcja programu studiow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie 5

Kryterium 2. Realizacja programu studiéw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie 9

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentdw efektdow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestréw i lat oraz dyplomowanie 13

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebno$¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwdj i doskonalenie kadry 19

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidow oraz
ich doskonalenie 23

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku 27

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku 29

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia 32

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach 36

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw 38

5. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku studiow,
ktora poprzedzita biezgca ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen) 40

Profil Ogélnoakademicki | Raport zespotu oceniajgcego Polskiej Komisji Akredytacyjne;j |



1. Informacja o wizytacji i jej przebiegu
1.1.Skiad zespotu oceniajacego Polskiej Komisji Akredytacyjnej

Przewodniczacy: prof. dr hab. Andrzej Sapija cztonek PKA
cztonkowie:

1. dr hab. Katarzyna Skarzanka, ekspert PKA

2. prof. dr hab. Natasza Zidtkowska-Kurczuk, ekspert PKA
3. Piotr Kulczycki, ekspert PKA z grona pracodawcow

4. Ewelina Szczesna, ekspert PKA z grona studentéw

5. Grzegorz Kotodziej, sekretarz zespotu oceniajacego

1.2. Informacja o przebiegu oceny

Ocena programowa na kierunku aktorstwo prowadzonym w Akademii Sztuk Teatralnych
im. Stanistawa Wyspianskiego w Krakowie (dalej réwniez: AST, AST w Krakowie) odbyta sie z inicjatywy
Polskiej Komisji Akredytacyjnej (dalej réwniez: PKA) w ramach harmonogramu prac okreslonego przez
Komisje na rok akademicki 2021/2022. W zwigzku ze stanem epidemii ogtoszonym w Polsce od dnia
20 marca 2020 r. do odwotania, wizytacja przeprowadzona zostata przez zespét oceniajgcy w formie
zdalnej, bez obecnosci cztonkéw zespotu oceniajgcego w uczelni. Biezgca ocena stanowi trzecig ocene
programowg tego kierunku studiéw. Poprzednia ocena wizytowanego kierunku, przeprowadzona
w roku akademickim 2013/2014 i zakoriczyta sie wydaniem oceny wyrdzniajgcej.

Wizytacja zostata przygotowana i przeprowadzona zgodnie z obowigzujgcy procedurg zdalnej oceny
programowej Polskiej Komisji Akredytacyjnej. Zespdt oceniajacy zapoznat sie z raportem samooceny
przekazanym przez Wtadze Uczelni, odbyt takze spotkania organizacyjne w celu omdwienia kwestii
w nim przedstawionych, ustalenia spraw wymagajacych wyjasnienia oraz szczegétowego
harmonogramu przebiegu wizytacji. Wizytacja rozpoczeta sie od spotkania z wtadzami Uczelni, a dalszy
jej przebieg odbywat sie zgodnie z ustalonym harmonogramem. W trakcie wizytacji odbyly sie
spotkania ze studentami, pracownikami, w tym nauczycielami akademickimi prowadzgcymi ksztatcenie
na ocenianym kierunku oraz przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego. Ponadto
dokonano przegladu losowo wybranych prac dyplomowych, etapowych/egzaminacyjnych, bazy
dydaktycznej wykorzystywanej w procesie ksztatcenia oraz przeprowadzono hospitacje zajec. Przed
zakonczeniem wizytacji zespét oceniajgcy sformutowat wstepng propozycje oceny stopnia spetnienia
poszczegdlnych kryteridw. Wizytacje zakonczyto spotkanie z Wtadzami Uczelni, ktére stuzyto jej
podsumowaniu oraz przedstawieniu przebiegu dalszych etapéw postepowania oceniajgcego.

Podstawa prawna oceny zostata okreslona w Zatgczniku nr 1, a szczegdétowy harmonogram
przeprowadzonej wizytacji, uwzgledniajacy podziat zadan pomiedzy cztonkéw zespotu oceniajgcego,
w zatgczniku nr 2
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2. Podstawowe informacje o ocenianym kierunku i programie studiow

Nazwa kierunku studiow

aktorstwo

Poziom studiow
(studia I stopnia/studia Il stopnia/jednolite studia
magisterskie)

jednolite studia magisterskie

Profil studiow

ogolnoakademicki

Forma studiéw (stacjonarne/niestacjonarne)

stacjonarne

Nazwa dyscypliny, do ktérej zostat
przyporzadkowany kierunek

Sztuki filmowe i teatralne

Liczba semestréw i liczba punktéw ECTS konieczna
do ukonczenia studidw na danym poziomie
okreslona w programie studiéw

9 semestrow / 310 pkt ECTS

Wymiar praktyk zawodowych /liczba punktow
ECTS przyporzadkowanych praktykom
zawodowym (jezeli program studiéw na tych
studiach przewiduje praktyki)

Program studidéw nie przewiduje praktyk

Specjalnosci / specjalizacje realizowane w ramach
kierunku studiow

— aktorstwo dramatyczne
— specjalno$¢ wokalno-aktorska

Tytut zawodowy nadawany absolwentom

magister

Studia stacjonarne | Studia niestacjonarne

Liczba studentow kierunku

148

Liczba godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem
nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow!

4710 - 4845
(w zaleznosci od
specjalnosci)

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ z bezposrednim
udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb
prowadzacych zajecia i studentow

230-225
(w zaleznosci od
specjalnosci)

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana
zajeciom zwigzanym z prowadzong w uczelni
dziatalnoscig naukowa w dyscyplinie lub
dyscyplinach, do ktérych przyporzadkowany jest
kierunek studiow

263-302
(w zaleznosci od —
specjalnosci)

Liczba punktéw ECTS objetych programem studiéow
uzyskiwana w ramach zaje¢ do wyboru

90

3. Propozycja oceny stopnia spetnienia szczegétowych kryteridw oceny programowej

okreslona przez zespét oceniajacy PKA

Szczegoétowe kryterium oceny programowej

Propozycja oceny
stopnia spetnienia

1 Liczbe godzin zaje¢ z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia i studentéw
nalezy podac¢ bez uwzglednienia liczby godzin praktyk zawodowych.
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kryterium okreslona
przez zespoét
oceniajacy PKA
kryterium spetnione/
kryterium spetnione
czesciowo/ kryterium
niespetnione

Kryterium 1. konstrukcja programu studidw:

. . .. Kryterium spetnione
koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie v P

Kryterium 2. realizacja programu studiow: tresci
programowe, harmonogram realizacji programu
studiow oraz formy i organizacja zaje¢, metody
ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Kryterium 3. przyjecie na studia, weryfikacja
osiggniecia przez studentéw efektéw uczenia sie,
zaliczanie poszczegélnych semestrow i lat oraz
dyplomowanie

Kryterium 4. kompetencje, doswiadczenie,
kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej | Kryterium spetnione
ksztatcenie oraz rozwaj i doskonalenie kadry
Kryterium 5. infrastruktura i zasoby edukacyjne
wykorzystywane w realizacji programu studiow | Kryterium spetnione
oraz ich doskonalenie

Kryterium 6. wspotpraca z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studidéw oraz jej wptyw
na rozwoj kierunku

Kryterium 7. warunki i sposoby podnoszenia
stopnia umiedzynarodowienia procesu | Kryterium spetnione
ksztatcenia na kierunku

Kryterium 8. wsparcie studentéw w uczeniu sie,
rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwdj
i doskonalenie form wsparcia

Kryterium 9. publiczny dostep do informacji
o programie studidw, warunkach jego realizacji | Kryterium spetnione
i osigganych rezultatach

Kryterium 10. polityka jakosci, projektowanie,
zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad | Kryterium spetnione
i doskonalenie programu studiéw

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

Kryterium spetnione

4. Opis spetnienia szczegétowych kryteriow oceny programowej i standardéw jakosci
ksztatcenia

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidéw: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 1
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Koncepcja i cele ksztatcenia studentéw na wizytowanym kierunku aktorstwo prowadzonym na
Wydziale Aktorskim Akademii Sztuk Teatralnych im. Stanistawa Wyspianskiego w Krakowie oparte na
wieloletnich doswiadczeniach oraz tradycji dydaktycznej pokolen wybitnych pedagogéw, sg zgodne
z misjg i strategia uczelni oraz polityka jakosci Uczelni, ktére sformutowane zostaty w zatgczniku nr 1
do Uchwaty Senatu nr 18/2020-2024 z dnia 30 listopada 2020 r. Koncepcja i cele ksztatcenia odnosza
sie bezposrednio do zapiséw dotyczacych doskonalenia jakosci ksztatcenia przy jednoczesnym
zapewnieniu sprzyjajgcych warunkdéw dla ksztatcenia indywidualnego osdéb wybitnie uzdolnionych,
doskonalenia efektéw uczenia sie i wysokich kwalifikacji absolwentéw poprzez badanie opinii
studentédw i loséw absolwentéw oraz dzieki wewnetrznemu systemowi monitorowania jakosci
ksztatcenia, pozyskiwaniu nowych scen, pracowni i sal do ¢wiczen i rozwdj ich wyposazenia. Wtadze
wizytowanej Jednostki podkreslajg ciggtosé myslenia o ksztatceniu aktoréw - przedstawicieli formacji
intelektualno-artystycznej jako stuzbie pieknu i prawdzie, z petng swiadomoscig obowigzkéw wobec
kultury polskiej. To myslenie odzwierciedla sie w dbatosci o rozwdj intelektualno-duchowy,
umiejetnosci warsztatowe i ksztattowanie indywidualnosci aktorskiej (z zapewnieniem sprzyjajacych
warunkéw dla nauczania indywidualnego oséb wybitnie uzdolnionych), budowanie postaw
odpowiedzialnosci za kulture i wspoétobywateli, rozpowszechnianie i przekazywanie tych postaw
przysztym pokoleniom poprzez kreowanie wzorcéw etycznych, respektowanie przyjetego systemu
wartosci oraz swobode dziatalnosci artystycznej i naukowej. Mysl i metody dydaktyczne, ewoluujgce
w trakcie przeszto 70 lat, stuzg uksztattowaniu indywidualnosci i osobowosci tworczej studentéw,
wyposazeniu ich w szeroki wachlarz umiejetnosci warsztatowych i Swiadomos¢ artystyczng podparta
wiedzg ogdlnohumanistyczna.

Koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinie sztuki filmowe i teatralne, do ktérych kierunek
jest przyporzadkowany oraz s3 powigzane z prowadzong w Uczelni dziatalno$cig naukowa w tej
dyscyplinie. Stuzy to doskonaleniu, wzbogacaniu i weryfikacji, tak koncepcji, jak i celéw ksztatcenia
w kontekscie niezmiennie ewoluujacej sztuki aktorskiej oraz zmieniajgcego sie kontekstu spoteczno-
gospodarczego. Zmiany te wymuszajg elastycznosc i kreatywnos¢ na wszystkich poziomach procesu
ksztatcenia (od autorskich programoéw nauczania poczagwszy po realizowane projekty badawcze).
Wtadze wizytowanego kierunku podkreslaja wage osobistego doswiadczenia zawodowego
pedagogow, ich udziat w inicjatywach artystycznych i spotecznych bardzo réznego rodzaju, znajomos¢
réoznorodnych srodowisk twoérczych a tym samym realiéw pracy i preferowanych kompetencji
spotecznych. Koncepcja ksztatcenia jest wzbogacana takze poprzez zderzanie jej z doswiadczeniami
przedstawicieli polskich i europejskich uczelni teatralnych i filmowych przy okazji organizowania przez
Jednostke wielu konferencji naukowych.

Proces ksztatcenia opiera sie na dwdch obszarach: nauczania ogdélnego i kierunkowego. Wydziat
Aktorski posiada dwie specjalnosci: aktorstwo dramatyczne oraz specjalnos¢ wokalno-aktorska,
prowadzone w formie 9-semestralnych studiéw stacjonarnych. Ksztatcenie oparte jest na
fundamentalnych zatozeniach dotyczacych uzyskiwanych przez absolwentéw kompetenc;i,
umiejetnosci i wiedzy, w zréznicowanych proporcjach przedmiotéw zwigzanych z rodzajem teatru
(dramatyczny lub muzyczny).

Przedmioty zgrupowane sg w system Xl modutéw, ktdrych realizacja podlega statej ewaluacji
i nadzorowi poprzez analize pokazéw egzaminacyjnych i dyskusje dydaktyczne dokonywane przez
kierujagcych modutami lideréw. Merytoryczny nadzér nad procesem ksztatcenia w wizytowanej
Jednostce sprawujg dziekan i prodziekan Wydziatu przy wsparciu kolegium dziekanskiego oraz rad
pedagogicznych.
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Koncepcja ksztatcenia jest zorientowana na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, w tym
w szczegblnosci zawodowego rynku pracy. Wtadze kierunku aktorstwo podkreslajg uwrazliwienie na
stale zmieniajaca sie rzeczywistoscig zycia kulturalnego i naukowego w kraju i na swiecie. Dlatego
koncepcja ksztatcenia zaktada przygotowanie absolwentdw do pracy w rdinorodnych formach
aktywnosci zawodowej (teatr, widowisko, film, radio, dubbing, audiobook, dziatania performatywne,
telewizja, multimedia, ale takze dydaktyka, dziatalnos¢ badawcza, przewodzenie instytucjom kultury,
petnienie roli lidera, etc.).

Koncepcja i cele ksztatcenia zostaty okreslone we wspétpracy z interesariuszami wewnetrznymi
i zewnetrznymi podczas wielu formalnych i nieformalnych rozmoéw i spotkan. Wtadze oraz wyktadowcy
kierunku aktorstwo to bardzo czesto osoby $cisle zwigzane z zawodowym rynkiem pracy, ktérzy inicjujg
rozmowy z interesariuszami zewnetrznymi. Natomiast przedstawiciele rynku pracy (dyrektorzy
teatréw, opery, rezyserzy castingdw) w rozmowach sugerujg badz zgtaszajg potrzebe rozszerzenia
tresci programowych o nowe pola, ich zdaniem, niezbedne w procesie ksztatcenia jak na przykfad
zajecia z castingu czy konieczno$é rozwijania szczegélnych umiejetnosci zawodowych studentow -
absolwentoéw.

Sytuacja zwigzana z pandemig wirusa Sars-Cov 2 spowodowata uwzglednienie w procesie ksztatcenia
nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Zajecia praktyczne
i teoretyczne odbywaty sie zdalnie przy pomocy platformy internetowej MS Teams. Spowodowato to
wiekszg aktywnos$¢ studentow w pracy z wykorzystaniem dostepnych technologii (nagrywanie
i przesytanie do oceny materiatow zaliczeniowych). We wcigz niepewnej sytuacji spowodowanej
pandemig wtadze kierunku korzystajg w razie potrzeby z formuty blended learning. Umozliwia to
system grup (ztozonych z pedagogdw i studentéw), mieszczacych sie na platformach internetowych,
ktore stuzg jako kanat szybkiej komunikacji, a takze miejsce wymiany uwag czy przesytania materiatow
dydaktycznych.

Kierunkowe efekty uczenia sie zostaty wprowadzone Uchwatg Senatu AST nr 1/2020-2024 z dnia 14
wrzednia 2020 r. dla kierunku aktorstwo przyporzadkowanego do dyscypliny sztuki filmowe
i teatralne, uwzgledniajgc wnioski ptyngce z wizytacji PKA na kierunku aktorstwo na wydziatach
prowadzonych we wroctawskiej Filii Uczelni — Lalkarskim i Aktorskim. Uporzagdkowano tym samym
i dostosowano do obowigzujgcych przepisdw efekty kierunkowe. Wprowadzone efekty uczenia sie sg
zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia, profilem ogdélnoakademickim oraz zgodne z poziomem 7
Polskiej Ramy Kwalifikacji. Sg specyficzne i zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie sztuki
filmowe i teatralne do ktdrych kierunek jest przyporzadkowany, jak réwniez zgodne z zakresem
dziatalnosci naukowej Uczelni w tej dyscyplinie.

Efekty uczenia sie sg zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia w obrebie wiedzy, umiejetnosci
i kompetencji personalnych i spotecznych. Swiadczg o tym wskazane, kluczowe dla Wtadz Wydziatu,
efekty uczenia sie zatozone do osiggniecia w dziewieciosemestralnym cyklu ksztatcenia dla profilu
ogoélnoakademickiego takie jak: posiadanie rozwinietej osobowosci artystycznej, umozliwiajgcej
tworzenie, realizowanie i wyrazanie wtasnych koncepcji artystycznych, wiedze w zakresie finansowych,
marketingowych i prawnych aspektéow zawodu aktora/aktorki gwarantujgcg samodzielne
funkcjonowanie na rynku pracy, wykazywanie gtebokiego zrozumienia wzajemnych relacji pomiedzy
teoretycznymi i praktycznymi aspektami studiow, a takze wykorzystywanie tej wiedzy dla dalszego
artystycznego rozwoju, umiejetnos¢ rozumienia specyfiki réznych form dramatycznych oraz istoty
konstrukcji scenariusza, samodzielnego oceniania tekstu literackiego i mozliwosci jego adaptacji dla
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teatru, filmu i innych pokrewnych gatunkdéw sztuki widowiskowej, posiadanie umiejetnosci z zakresu
warsztatu w stopniu niezbednym do realizacji wtasnych projektéw artystycznych, znajomos¢ technik
warsztatowych, umozliwiajacych ciggty rozwdj poprzez samodzielng prace; umiejetnosé swiadomego
postugiwania sie aparatem mowy w kazde] przestrzeni przeznaczonej do realizacji dzieta artystycznego,
Swiadomego postugiwania sie oddechem w budowaniu frazy, wrazliwos¢ na rozszerzenie przestrzeni
dzwiekowej dla wzbogacenia intonacji, elastycznosci w postugiwaniu sie srodkami ekspresji, barwy,
tempa, rytmu i dynamiki (harmonijne tgczenie mowy z innymi $rodkami ekspresji aktorskiej),
wykazywanie umiejetnosci nawigzania kontaktu z publicznoscig, Swiadome zaplanowanie swojej
Sciezki kariery zawodowej w oparciu o zdobyte na studiach umiejetnosci i wiedze, z wykorzystaniem
wiedzy zdobytej w procesie ustawicznego samoksztatcenia, formutowanie krytycznej oceny wtasnych
dziatan twérczych i artystycznych oraz umiejetnos¢ poddania takiej ocenie przedsiewzie¢ z zakresu
kultury i sztuki, wykorzystywanie mechanizméw psychologicznych wspomagajgcych dziatania
w obrebie twdrczosci wiasnej i bezpiecznego funkcjonowania na wspodtczesnym rynku pracy,
podejmowanie refleksji na temat spotecznych, naukowych i etycznych aspektéw zwigzanych z wtasng
pracg i etosem zawodu. Efekty uczenia sie s3 mozliwe do osiggniecia. W catym cyklu ksztatcenia
stworzony zostat system ich weryfikacji dzieki precyzyjnym harmnogramom sesji zimowej i letniej.
Efekty uczenia sie .sformutowane sg w sposéb jasny i zrozumiaty.

Efekty uczenia sie uwzgledniajg w szczegdlnosci kompetencje badawcze, komunikowanie sie w jezyku
obcym na poziomie B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, a takze kompetencje
spoteczne niezbedne w dziatalnosci naukowe;j.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 1
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Koncepcja i cele ksztatcenia na wizytowanym kierunku aktorstwo Wydziatu Aktorskiego Akademii Sztuk
Teatralnych im. Stanistawa Wyspianskiego sg zgodne ze strategig Uczelni i odnoszg sie w sposdb
bezposredni do misji Uczelni. Misja Uczelni nawigzuje w sposdb Scisty do ogdlnych tradycji
uniwersyteckich oraz polskiego szkolnictwa artystycznego. Wtadze wizytowanej Jednostki podkreslajg
ciggtos¢ myslenia o ksztatceniu przysztych tworcow teatru i filmu wynikajacg z doswiadczen wielu
pokolen pedagogdéw Uczelni. Koncepcja i cele ksztatcenia mieszczg sie w dyscyplinie sztuki filmowe
i teatralne do ktérych wizytowany kierunek jest przyporzadkowany oraz s3 powigzane z dziatalnoscig
naukowag prowadzong w Uczelni w tej dyscyplinie. Koncepcja ksztatcenia jest wcigz doskonalona dzieki
doswiadczeniu zawodowemu i twérczemu pedagogdw Wydziatu. Koncepcja ksztatcenia zorientowana
jest na potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego, uwrazliwia na wymagania rynku pracy poprzez
staty monitoring dziatan pedagogow i studentéw, ocene ich osiggniec i efekty uczenia sie sg zgodne
z koncepcjg i celami ksztatcenia oraz dyscypling sztuki filmowe i teatralne w obrebie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji personalnych i spotecznych oraz odpowiadajg wtasciwemu poziomowi 7
Polskiej Ramy Kwalifikacji a takze profilowi ogdlnoakademickiemu. Uwzgledniaja kompetencje
badawcze, komunikowanie sie w jezyku obcym na poziomie B2+ oraz kompetencje spoteczne
niezbedne w dziatalnosci naukowe;j.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia
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Zalecenia

Kryterium 2. Realizacja programu studidw: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidow oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja
procesu nauczania i uczenia sie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 2

Wydziat Aktorski AST w Krakowie prowadzi na kierunku aktorstwo ksztatcenie w specjalnosciach:
aktorstwo dramatyczne oraz wokalno - aktorskg w dwu bardzo zblizonych do siebie Sciezkach
ksztatcenia co wykazuje program obowigzujacy od roku akademickiego 2019/2020. Tre$ci programowe
sg zgodne z wynikami dzialalnosci naukowej a takze sg zgodne z efektami uczenia sie oraz z aktualnym
stanem wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie sztuki filmowe i teatralne do ktdrych kierunek jest
przyporzadkowany. Przedmioty ksztatcenia kierunkowego i ogdlnego utozone sg w Xlll modutéw
tematycznych. Program posiada takze pule przedmiotdw wolnego wyboru co daje mozliwosc
studentom doboru indywidualnej sciezki uczenia sie.

Podstawowymi przedmiotami kierunkowymi s3: elementarne zadania aktorskie, praca nad rolg
klasyczng i wspodifczesng oraz wienczace edukacje przedstawienie dyplomowe. Pozostate przedmioty
kierunkowe to wiersz, proza, monolog, piosenka, wymowa, impostacja gtosu, praca z kamery,
mikrofonem, na planie filmowym, prezentacja na castingach. Przedmioty ksztatcenia ogdlnego to
grupa zajec¢ zwigzanych z ksztattowaniem plastyki i wyrazistosci ciata — rytmika, elementy tanca
klasycznego i nowoczesnego, improwizacje ruchowe, joga, elementy sztuk walki oraz wychowanie
fizyczne, performatyka. Kolejng grupe zajec stanowig zajecia teoretyczne — teatr i dramat powszechny,
teatr i dramat polski, teatr wspodtczesny, historia sztuki, historia filmu, antropologia kultury, nauka
czytania tekstu literackiego, ktére dajg studentowi wiedze z zakresu sztuki, filozofii i kultury,
przygotowujg go takze do pisania pracy magisterskiej. Lektorat jezyka angielskiego oraz przedmiot
monolog w jezyku angielskim umozliwiajg studentowi uzyskanie kompetencji w zakresie opanowania
jezyka obcego na poziomie B2+. Studenci specjalnosci wokalno-aktorskiej majg zwiekszong ilos¢ godzin
z przedmiotéw piosenka, solfez, seminarium wokalne oraz wprowadzony dodatkowy przedmiot
wyobraznia muzyczna. TreSci programowe sg kompleksowe i specyficzne dla zaje¢ tworzgcych program
studidw i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektow uczenia sie.

Harmonogram realizacji programu studidw oraz formy i organizacja zaje¢ na kierunku aktorstwo
prowadzonym przez wizytowany kierunek umozliwiajg studentom osiggniecie wszystkich efektéow
uczenia sie. Harmonogram podawany jest do wiadomosci studentéw na tydzien przed rozpoczeciem
zaje€. Plan przesytany jest za posrednictwem poczty elektronicznej oraz wywieszany na tablicach
ogtoszen.

Wydziat Aktorski prowadzi ksztatcenie jednolite magisterskie w formie studiéw stacjonarnych. Caty tok
studidw zawiera sie w 9 semestrach i w tym czasie szacowany naktad pracy studentéw, a takze liczba
godzin zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych osdéb
prowadzgacych zajecia mierzone liczbg punktow ECTS powodujg zdobycie wszystkich efektéw uczenia
sie. Podstawg ksztatcenia jest prowadzenie zaje¢ praktycznych w matych grupach (od 5 do 12 oséb) lub
indywidualnie co wynika z idei ksztatcenia w relacji mistrz-uczen zapewniajgcej uzyskanie trwatych
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i specyficznych efektéw uczenia sie w trzech obszarach. Wyktadowcy po odbyciu semestru zmieniajg
prowadzenie grup, co pozwala studentom na kontakt z réznymi metodami i sposobami ksztatcenia.
Daje to takze mozliwosc spotkania wielu wybitnych twércéw i pedagogdéw. Wartym podkreslenia jest
fakt organizowania przez Wtadze Uczelni w ramach projektu badawczego Wyktady na scenie swiata
(prowadzonego przez Rektor AST) wyktadow i spotkan z mistrzami i autorytetami.

Studenci Wydziatu Aktorskiego obu specjalnosci majg mozliwos¢ rozwijania swoich szczegdlnych
zainteresowan zawodowych poprzez prace i zdobywanie doswiadczenia w Kotach Naukowych
powotanych zgodnie z Zarzgdzeniem Rektora 46/2021. W ramach Kota Naukowego powstajg ciekawe
i wartosciowe prace z réznych obszaréw twdrczosci (psychologii, technik tanecznych, metod nauczania
aktorstwa, pracy przed kamerg, pracy nad postacig sceniczng) pod okiem pedagogdéw Wydziatu.
Studenci Wydziatu Aktorskiego biorg czynny udziat w pracach semestralnych studentéw Wydziatu
Rezyserii Dramatu, co stwarza mozliwos¢ zaciesniania wiezéw zawodowych juz na poziomie studiow
oraz weryfikowanie nabytych efektéw uczenia sie przed inng publicznoscig niz podczas egzamindéw
sesyjnych kierunku aktorstwo.

Wydziat aktorski prowadzi ksztatcenie jednolite magisterskie w formie studiéw stacjonarnych. Plan
studiow obejmuje 9 semestréw i w tym czasie szacowany naktad pracy studentéw w trakcie catego
cyklu ksztatcenia pozwala uzyska¢c wymagang liczbe punktow ECTS (specjalno$¢ aktorstwo
dramatyczne 310 ECTS, specjalnos¢ wokalno-aktorska 316 ECTS) konieczng do ukonczenia studidéw.
Naktad pracy niezbedny do osiggniecia efektdw uczenia sie przypisanych do zaje¢ lub grup zaje¢ sa
poprawnie oszacowane i zapewniajg osiggniecie przez studentow efektéw uczenia sie.

Liczba godzin zaje¢ wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentow
okreslona w programie studidw tacznie oraz dla poszczegdlnych zajec¢ lub grup zaje¢ zapewniajg
osiagniecie przez studentéw efektédw uczenia sie, a 282 punkty ECTS uzyskiwane w ramach zajec
wymagajacych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzgcych
zajecia sg zgodne z wymaganiami. Sekwencje zaje¢, a takze dobdr form zajec i proporcje liczby godzin
zaje¢ realizowanych w poszczegdlnych formach zapewniajg osiggniecie przez studentéw efektow
uczenia sie.

Program studidw umozliwia w trakcie trwania catego cyklu ksztatcenia wybdr zajec, ktédrym przypisano
punkty ECTS w wymiarze nie mniejszym niz 30% liczby punktéw ECTS, koniecznej do ukorczenia
studidw na danym poziomie, wedtug zasad, ktére pozwalajg studentom na elastyczne ksztattowanie
Sciezki ksztatcenia. Sytuacja pandemiczna spowodowata usuniecie z puli fakultetéow dwdch
przedmiotow (jedne zajecia ruchowe jedne zajecia teoretyczne), niemozliwych do zrealizowania
w formule online, dlatego tez w obecnym programie proég osiggany punktow ECTS mozliwych do
uzyskania w trakcie trwania catego cyklu ksztatcenia z puli przedmiotéw wolnego wyboru to 29% czyli
90 ECTS z 310 ECTS w skali catego programu dla specjalnosci aktorstwo dramatyczne i 28,5% czyli 90
ECTS z 316 ECTS dla specjalnosci wokalno-aktorskiej.

Program studidw obejmuje zajecia lub grupy zajeé¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig
naukowg w dyscyplinie sztuki filmowe i teatralne do ktérych zostat przyporzadkowany kierunek,
w wymaganym wymiarze punktéw ECTS. Metody ksztatcenia umozliwiajg uzyskanie kompetencji
w zakresie opanowania jezyka obcego na poziomie B2+ na poziomie jednolitych studiéw magisterskich.
Warto zwrdci¢ uwage na fakt wprowadzenia do programu ksztatcenia oprdécz lektoratu jezyka
angielskiego, przedmiotu monolog w jezyku angielskim ktérego tresci programowe zakfadajg
potgczenie dwdch obszaréw: catosciowego zadania aktorskiego oraz nabywania umiejetnosci
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jezykowych i translatorskich. jednak biorgc pod uwage specyfike ksztatcenia na kierunku aktorstwo
nie zaktada sie prowadzenia zaje¢ praktycznych z wykorzystaniem tych metod i technik. W trudnej
sytuacji pandemii wirusa Sars-Cov2 zaplanowano zajecia prowadzone z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Dato to mozliwos¢ ciggtosci procesu ksztatcenia w catym toku
studidw na Wydziale Aktorskim. Metody ksztatcenia zostaty dostosowane w sytuacji pandemii do
wymogoéw wykorzystania metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢. Studenci w kreatywny i twdrczy
sposéb korzystali z narzedzi technicznych (w tym zaawansowanych technik informacyjno-
komunikacyjnych) zapewniajgcych osigganie przez nich efektéw uczenia sie.

Metody ksztatcenia umozliwiajg dostosowanie procesu uczenia sie do zrdznicowanych potrzeb
grupowych i indywidualnych studentéw, a takze ksztattowanie indywidualnych sciezek ksztatcenia dla
studentdw.

Metody ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie przez studentéw wszystkich
efektow uczenia sie. Wtladze wizytowanej Jednostki podkreslajg wage bogatego doswiadczenia
wyktadowcdw, ich otwartos¢ na nieustajgcy rozwdéj. Wszechstronnosc i otwarcie na nowe wyzwania,
pasja i zaangazowanie pozwalajg na dobdr wtasciwych, specyficznych i celowych metod ksztatcenia
w relacji mistrz-uczed na ktdrg pozwalajg kameralne grupy éwiczebne. Wzmaga to daleko idaca
indywidualizacje procesu uczenia sie studentdéw, czujacych sie jego wspotodpowiedzialnymi
kreatorami. Zréznicowane w ten sposéb metody motywujg studentéw do aktywnego udziatu
W procesie nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektéw uczenia sie, w tym
w szczegblnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej w obszarze
dyscypliny sztuki filmowe i teatralne lub udziat w tej dziatalnosci a takze odnalezienie wtasnej,
indywidualnej drogi tworczej. Metody ksztatcenia stymulujg studentéw do samodzielnosci i petnienia
aktywnej roli w procesie uczenia sie poniewaz wymagaja od nich samodzielnego myslenia,
rozwigzywania problemoéw, kreatywnego wykonywania zadan i pozostawania w ciggtym twdrczym
kontakcie z wyktadowca - mistrzem i przewodnikiem. Umozliwiajg w ten sposdb przygotowanie do
prowadzenia dziatalnosci naukowej w zakresie dyscypliny sztuki filmowe i teatralne, stosowanie
wiasciwych metod i narzedzi.

Specyfika ksztatcenia na kierunku aktorstwo nie zaktada prowadzenia ksztatcenia dla studentéw
z niepetnosprawnosciami, warto jednak zaznaczy¢ otwartos¢ Wtadz Uczelni i wtadz Wydziatu na
ewentualne tego typu przypadki. AST wprowadzito do realizacji projekt w ramach konkursu ,,Uczelnia
dostepna IllI”, ogtoszonego przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju. Celem gtéwnym projektu jest
poprawa dostepnosci AST dla 0séb ze szczegdlnymi potrzebami (w tym dla studentdw i pracownikow
Zz niepetnosprawnosciami) poprzez wdrozenie zmian organizacyjnych, architektonicznych,
technologicznych i edukacyjnych oraz podniesienie Swiadomosci i kompetencji kadry uczelni z zakresu
niepetnosprawnosci. Wszystkie ww. dziatania pozwolg na likwidowanie barier i poprawe dostepu dla
0s0b z niepetnosprawnosciami do ksztatcenia na poziomie wyzszym.

Program ksztatcenia nie zaktada przeprowadzania praktyk zawodowych.

Organizacja procesu nauczania i uczenia sie pozwala na celowe rozplanowanie zajeé, co z kolei
umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat w zajeciach i samodzielne uczenie
sie. Zajecia odbywajg sie zgodnie z harmonogramem podawanym do wiadomosci studentéw na
tydzien przed rozpoczeciem zajeé. Plan zajec przesytany jest studentom za posrednictwem poczty
elektronicznej oraz wywieszany na tablicach ogtoszen.
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Podczas sesji egzaminacyjnych czas przeznaczony na sprawdzanie i ocene efektéw uczenia sie
umozliwia weryfikacje wszystkich efektéw. Egzaminy majg charakter pokazéw otwartych (poza
egzaminami | roku co jest merytorycznie uzasadnione). W catym procesie ksztatcenia wyktadowcy
majg mozliwos¢ obserwowania procesu co daje szanse ciggtego monitorowania postepdw w osigganiu
zaktadanych efektéw uczenia sie.

Informacja zwrotna o uzyskanych efektach uczenia sie przekazywana jest studentom przez pedagogéw
prowadzacych przedmiot. Pedagog prowadzgcy przedmiot obowigzany jest do szczegdétowego
poinformowania studentéw o wyniku egzaminu, omdwieniu go i przekazaniu uwag i zalecen
uzyskanych takze od pedagogdéw uczestniczgcych w egzaminie.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 2
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Tresci programowe sg zgodne z wynikami dzialalnosci naukowej, s3 zgodne z efektami uczenia sie oraz
z aktualnym stanem wiedzy i metodyki badan w dyscyplinie sztuki filmowe i teatralne do ktérych
kierunek jest przyporzadkowany. Tresci programowe sy kompleksowe i specyficzne dla zajec
tworzgcych program studiéw i zapewniajg uzyskanie wszystkich efektéw uczenia sie. Wydziat Aktorski
prowadzi ksztatcenie jednolite magisterskie w formie studiéw stacjonarnych. Caty tok studiow zawiera
sie w 9 semestrach i w tym czasie szacowany naktad pracy studentéow, a takze liczba godzin zajec
prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych
zajecia mierzone liczbg punktow ECTS powodujg zdobycie wszystkich efektéw uczenia sie. Liczba
godzin zaje¢ wymagajgcych bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich i studentéw okreslona
w programie studidéw tacznie oraz dla poszczegélnych zajec lub grup zajec zapewniajg osiggniecie przez
studentow efektow uczenia sie, a 282 punkty ECTS uzyskiwane w ramach zaje¢ wymagajacych
bezposredniego udziatu nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia sg zgodne
z wymaganiami. Sekwencje zaje¢, a takie dobdr form zaje¢ i proporcje liczby godzin
zajec realizowanych w poszczegdlnych formach zapewniajg osiggniecie przez studentow efektéw
uczenia sie.

Metody ksztatcenia sg réznorodne, specyficzne i zapewniajg osiggniecie przez studentdw wszystkich
efektdw uczenia sie. . Wszechstronnos¢ i otwarcie na nowe wyzwania, pasja i zaangazowanie
wyktadowcéw pozwalajg na dobdr wiasciwych, specyficznych i celowych metod ksztatcenia
w relacji mistrz-uczen na ktdrg pozwalajg kameralne grupy éwiczebne. Wzmaga to daleko idgca
indywidualizacje procesu uczenia sie studentdw, czujacych sie jego wspodtodpowiedzialnymi
kreatorami. Zréznicowane w ten sposdb metody motywujg studentéw do aktywnego udziatu
W procesie nauczania i uczenia sie oraz umozliwiajg studentom osiggniecie efektow uczenia sie, w tym
w szczegblnosci umozliwiajg przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej w obszarze
dyscypliny sztuki filmowe i teatralne lub udziat w tej dziatalnosci a takie odnalezienie wtasnej,
indywidualnej drogi twodrczej. Organizacja procesu nauczania i uczenia sie pozwala na celowe
rozplanowanie zajeé, co z kolei umozliwia efektywne wykorzystanie czasu przeznaczonego na udziat
w zajeciach i samodzielne uczenie sie. Informacja zwrotna o uzyskanych efektach uczenia sie
przekazywana jest studentom skutecznie.
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Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentow efektéow uczenia sie,
zaliczanie poszczegdlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 3

Stwierdza sie, ze na kierunku aktorstwo na wszystkie specjalnosci zastosowane zostaty formalnie
przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki przyjecia kandydatéow na studia oraz zasady
przeprowadzania rekrutacji. Zasady i tryb postepowania kwalifikacyjnego przy przyjmowaniu na | rok
studiow na wszystkie specjalnosci na Wydziale Aktorskim Akademii Sztuk Teatralnych im. Stanistawa
Woyspianskiego w Krakowie sg ogdlnie dostepne przez opublikowanie na stronie internetowej Uczelni.
Warunkiem przyjecia do AST jest legitymowanie sie Swiadectwem dojrzatosci oraz uzyskanie
pozytywnych wynikéw w konkursowym sprawdzianie zdolnosci artystycznych w trakcie postepowania
rekrutacyjnego. Do egzaminéw dopuszczony jest kandydat, ktéry ztozy zgtoszenie w elektronicznym
systemie rejestracji kandydatow, przystagpi do egzaminu wstepnego oraz dostarczy wymagane
dokumenty w okreslonym terminie. W zwigzku z pandemig COVID 19 | i Il etap eliminacji odbywa sie
online na platformie MS Teams. | etap ma charakter selekcyjny, a Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna
w podkomisjach oglada nadestane przez kandydatéw materiaty filmowe, badajgc warunki zewnetrzne
oraz ogdlne predyspozycje kandydata do zawodu aktorskiego i na tej podstawie wydaje ocene
pozytywng lub negatywna. Kolejny sprawdzian praktyczny, ktéry odbywa sie jako egzamin Il eliminacji
rowniez ma charakter selekcyjny i nie podlega punktacji. Odbywa sie on przed dwiema podkomisjami.
Il etap egzamindw przeprowadzany jest stacjonarnie w budynku AST z zachowaniem powszechnie
stosowanych procedur i $rodkéw sanitarnych. W przypadku kwarantanny kandydata, ktéry
zakwalifikowat sie do Il eliminacji dalsze postepowanie przeprowadza sie zdalnie. Na tym etapie
postepowania rekrutacyjnego Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna powotuje dwie komisje konkursowe
dla specjalnosci aktorstwo dramatyczne oraz dla specjalnosci wokalno-aktorskiej. W tej czesci
egzaminu przyznawane sg poszczegdlnym kandydatom punkty. Cztonkowie komisji oceniajg
indywidualne oceny kandydata, a nastepnie przyznaje sie punkty bedgce srednig punktéw przyznanych
przez poszczegdélnych cztonkdédw komisji. Ocenie podlegajg tu takie elementy, jak: wymowa, gtos,
sprawnos¢ fizyczna, sposdb interpretacji tekstu, $piew, improwizacja wokalna, wykonywanie
elementarnych zadan aktorskich oraz wrazliwos¢ teatralna. Mozliwe sg rowniez pytania dotyczace
kultury i sztuki. Kolejne punkty sg przyznawane na podstawie ocen uzyskanych na egzaminie
maturalnym z jezyka polskiego. Kandydaci z maturg miedzynarodowg programu International
Baccalaureate Diploma sg zwolnieni z rozmowy kwalifikacyjnej. Laureaci i finalisci olimpiad stopnia
centralnego: , Olimpiady Literatury i Jezyka Polskiego” oraz , Olimpiady Historycznej”, sg zwolnieni
z rozmowy kwalifikacyjnej i przyznaje sie im maksymalng liczbe punktéw za mature. Pozostali
kandydaci przystepujg do rozmowy kwalifikacyjnej, w trakcie ktérej oceniany jest poziom wiedzy
kandydata z historii kultury, dramatu i teatru oraz literatury polskiej i powszechnej. Punkty uzyskane
podczas Il eliminacji s3 sumowane, co stanowi wynik koricowy postepowania rekrutacyjnego, na
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podstawie ktérego ustala sie osobno dla kazdej specjalnosci liste oséb przyjetych na | rok studiéw
w ramach limitu miejsc zatwierdzonych uchwatg Senatu. Lista przyjetych kandydatdéw jest umieszczana
na uczelnianej tablicy ogtoszen oraz bezposrednio na koncie kazdego kandydata zatozonego
w systemie IRK (Internetowa Rejestracja Kandydatéw). W razie stwierdzenia naruszenia procedury od
decyzji stosowany jest 14-dniowy tryb odwotawczy. Zespdt oceniajacy stwierdza, ze zasady rekrutacji
sg przejrzyste i selektywne oraz umozliwiajg dobdr kandydatéw posiadajgcych wstepng wiedze
i umiejetnosci na poziomie niezbednym do osiggniecia efektéw uczenia sie. Postepowanie rekrutacyjne
na poszczegdlnych etapach jest bezstronne i zapewnia kandydatom réwne szanse w podjeciu studidéw
na wizytowanym kierunku.

Kandydaci otrzymujg informacje o oczekiwanych kompetencjach cyfrowych, wymaganiach
sprzetowych zwigzanych z rekrutacjg oraz ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia
na odlegtos¢ oraz w trakcie studidow, wsparcie uczelni w zapewnieniu dostepu do tego sprzetu. Do
dyspozycji studentek i studentdw sg laptopy, ktdre mogg oni wypozyczy¢ do realizacji zaje¢ w trybie
online. Warunki i procedury potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych poza systemem studiéw
zapewniajg mozliwos¢ identyfikacji efektdw uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie
odpowiadajgcym efektom uczenia sie okreslonym w programie studiéw. Warunki i procedury
uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych w innej uczelni, w tym w uczelni zagranicznej, zapewniajg
mozliwos¢ identyfikacji efektéw uczenia sie oraz oceny ich adekwatnosci w zakresie odpowiadajgcym
efektom uczenia sie okreslonym w programie studidw. Stwierdza sie, ze zasady i procedury
dyplomowania sg trafne, specyficzne i zapewniajg potwierdzenie osiggniecia przez studentow efektéw
uczenia sie na zakonczenie studidw. Uznaje sie przenoszenie i uznawanie punktéw ECTS przypisanych
zajeciom zaliczonym przez studenta w jednostce organizacyjnej uczelni macierzystej lub innej uczelni,
w tym zagranicznej i s one zgodne z zasadami przenoszenia osiggnie¢. Decyzje o przeniesieniu
osiggnie¢ podejmuje dziekan na wniosek studenta po zapoznaniu sie z przedstawiong przez niego
dokumentacjg przebiegu studidw odbytych w innej uczelni. Warunkiem przeniesienia zajec
zaliczonych w innej uczelni jest stwierdzenie zbieznosci uzyskania efektéw uczenia sie.

System weryfikacji efektow uczenia sie umozliwia monitorowanie postepéw w uczeniu sie oraz
rzetelng i wiarygodna ocene stopnia osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie, a stosowane
metody weryfikacji i oceny sg zorientowane na studenta. Umozliwiajg one uzyskanie informacji
zwrotnej o stopniu osiggniecia efektdw uczenia sie oraz motywujg studentow do aktywnego udziatu w
procesie nauczania i uczenia sie, jak réwniez pozwalajg na sprawdzenie i ocene wszystkich efektéow
uczenia sie, w tym w szczegdlnosci przygotowania do prowadzenia dziatalnosci artystycznej i naukowe;j.
Umozliwiajg one réwne traktowanie studentéw w procesie weryfikacji oceniania efektéw uczenia sie,
w tym mozliwos$¢ adaptowania metod i organizacji sprawdzania efektéw uczenia sie do potrzeb
studentdw z niepetnosprawnoscia. Zapewniajg one bezstronnosé, rzetelnosc i przejrzystosc¢ procesu
weryfikacji oraz wiarygodnos¢ i porownywalnosé ocen.

W wizytowanej uczelni okreslone zostaly zasady postepowania w sytuacjach konfliktowych
zwigzanych z weryfikacjg i oceng efektdw uczenia sie.

Metody weryfikacji i oceny osiggniecia przez studentéw efektdw uczenia sie stosowane w procesie
nauczania i uczenia sie z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ gwarantujg
identyfikacje studenta i bezpieczenstwo danych dotyczacych studentéw. Zapewniajg one skuteczng
ocene osiggniecia wszystkich efektow uczenia sie. Metody weryfikacji nauczania na odlegtosc
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umozliwiajg sprawdzenie i ocene opanowania jezyka obcego co najmniej na poziomie B2+. Metody te
sg tozsame z metodami tradycyjnymi; rézni sie tylko kanat kontaktu.

Prace etapowe i egzaminacyjne, prace dyplomowe, studenckie osiggniecia artystyczne, jak rowniez
udokumentowana pozycja absolwentdéw na rynku pracy, potwierdzajg osiggniecie efektéw uczenia sie.
Ocena osiggniecia efektéw uczenia sie odbywa sie poprzez zaliczenia wszystkich przedmiotéw
realizowanych w danym semestrze, a nastepnie dopuszczenie studenta do sesji egzaminacyjnej.
Poszczegdlne przedmioty zalicza nauczyciel je prowadzacy. Kryteria oceny przedmiotéw kierunkowych
sg nastepujace: stopien postepu studenta w zakresie oczekiwanych efektéw, terminowe przyswojenie
tekstu, systematyczne realizowanie zadan i zatozen aktorskich, samodzielnos¢, Swiadomos¢ pracy
w procesie, a takze kreatywno$é w budowaniu postaci i zdarzen scenicznych, umiejetnos¢ pracy
w zespole, sumiennos¢ i punktualnos¢, aktywnos$é na zajeciach, zaangazowanie, inwencja tworcza,
stopien wykorzystania zdobytych umiejetnosci, jak réwniez frekwencja na zajeciach. Istotne jest
dotrzymanie termindw: zaliczenie semestru zimowego winno nastgpi¢ nie pdzniej niz do 15 lutego,
natomiast semestru letniego do 30 czerwca. Ewentualne egzaminy poprawkowe muszg by¢ zdane
odpowiednio najpdzniej do 15 marca oraz 30 wrzesnia. W wyjgtkowych przypadkach (jesli brak
zaliczenia dotyczy przedmiotéw ogdlnych) dziekan na wniosek studenta dopuszcza go warunkowo do
sesji. Egzaminy z przedmiotow ogdlnych student zdaje przed nauczycielem prowadzacym przedmiot.
Student jest informowany o ocenie, ktéra jest wpisywana w indeksie, karcie okresowych osiggniec¢ oraz
w przygotowanym przez dziekanat protokole. Egzaminy z przedmiotéw kierunkowych majg charakter
komisyjny. Komisje egzaminacyjng powotuje dziekan. Umozliwia sie udziat publicznosci podczas
egzamindw kierunkowych (poza egzaminami studentow | roku studidéw na wizytowanym kierunku), co
stanowi okazje do konfrontacji studentéw z widzem. Ocene z egzaminu kierunkowego proponuje
pedagog prowadzacy dany przedmiot, a zatwierdzajg jg w drodze gtosowania pozostali cztonkowie
zespotu pedagogdéw uczestniczagcych w danym egzaminie. W przypadku braku zatwierdzenia
zaproponowanej oceny dziekan poddaje pod gtosowanie kolejne propozycje oceny az do uzyskania jej
akceptacji przez wiekszo$¢. Wpisu oceny do indeksu, karty oraz protokofu dokonuje nauczyciel
akademicki prowadzacy przedmiot. Student otrzymuje od prowadzgcego przedmiot, z ktérego zdawat
egzamin, informacje zwrotng, w postaci szczegétowej oceny, omdéwienia wyniku egzaminu oraz uwag
i zalecen innych pedagogow wchodzgcych w sktad komisji egzaminacyjnej. Zespdt oceniajgcy
stwierdza, ze proces przekazywania informacji zwrotnych sformalizowany i obligatoryjny: niektdrzy
wyktadowcy robig to zwyczajowo, a inni tylko na prosbe studenta lub grupy studentéw. Wtadze uczelni
i kierunku sg Swiadome tej sytuacji i podjety decyzje o objeciu wyktadowcow szkoleniem dotyczgcym
skutecznego feedbacku.

Student moze przystgpi¢ do egzaminu przed sesjg w terminie uzgodnionym z dziekanem oraz
pedagogiem prowadzacym dane zajecia. Student uczestniczacy w pracach artystycznych poza Uczelnig
moze zostac zwolniony z udziatu w niektdérych zajeciach z przedmiotdéw, ktére tematycznie sg zwigzane
z realizowang pracg lub moze uzyskac zaliczenie z przedmiotu, z ktérym tematycznie zwigzana jest
praca artystyczna. Decyzje — na wniosek studenta — podejmuje dziekan po zasiegnieciu opinii pedagoga
prowadzgcego dane zajecia. Przy zaliczaniu zaje¢ oraz zdawaniu egzamindw stosuje sie nastepujgca
skale ocen: celujgcy — 5,5; bardzo dobry — 5,0; plus dobry — 4,5; dobry — 4,0; plus dostateczny — 3,5;
dostateczny — 3,0; niedostateczny — 2,0. Inne oznaczenia to: zaliczenie — zal.; brak zaliczenia brak zal.
Poszczegdlnym przedmiotom przyporzadkowane sg punkty zgodnie z systemem punktacji ECTS. Na
wizytowany kierunku aktorstwo zostata opracowana i sformalizowana procedura zdawania egzaminu
poprawkowego, ktéra odnosi sie tylko do jednego egzaminu poprawkowego w sesji z przedmiotu
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ogoblnego i jednego egzaminu poprawkowego w sesji z przedmiotu kierunkowego. W przypadku
niezdania egzaminu poprawkowego student moze wnioskowa¢ o przeprowadzenie egzaminu
komisyjnego (komisji przewodniczy dziekan lub wyznaczona przez niego inna osoba), ktéry powinien
odby¢ sie w terminie 14 dni od daty ztozenia przez studenta stosownego wniosku. Student moze tez
ztozy¢ wniosek dotyczacy uczestniczenia w egzaminie komisyjnym wskazanego przez niego
obserwatora, np. przedstawiciela samorzadu studenckiego. Ocene z egzaminu komisyjnego proponuje
przewodniczacy komisji, a zatwierdzajg jg pozostali cztonkowie komisji. W przypadku nieuzyskania
zaliczenia z jednego przedmiotu ogdlnego student moze wnioskowaé o wpis warunkowy na nastepny
semestr. Dziekan wyrazajgc na to zgode wyznacza w porozumieniu z pedagogiem prowadzgcym
przedmiot zasady oraz termin, do ktdorego student winien uzyskaé zaliczenie z zalegtego przedmiotu.
W przypadku naruszenia zasad wpisu warunkowego dziekan podejmuje decyzje o wyrazeniu zgody na
powtarzanie przez studenta przedmiotu lub semestru (jeden raz w trakcie studiéw), albo o skresleniu
studenta z powodu niezaliczenia semestru. Studentowi powtarzajgcemu semestr dziekan zalicza
zajecia oraz egzaminy, z ktérych otrzymat ocene pozytywng, jesli sg one tozsame z obowigzujgcymi
efektami uczenia sie. Studenci | roku nie majg mozliwosci powtarzania semestru. Jesli jednak
niezaliczenie semestru studenta | roku studiéw jest wynikiem wypadkéw losowych dziekan moze
wyrazi¢ zgode na wpis warunkowy na kolejny semestr. W wyjatkowych przypadkach (osoby
z niepetnosprawnoscig , szczegdlnie uzdolnione, studiujgce na dwdch kierunkach) student moze
studiowa¢ wedtug indywidualnego programu studiéw (nie dtuzej niz rok) na zasadach okreslonych
przez dziekana w uzgodnieniu z radg pedagogiczng. Dopuszcza sie tu rézng forme, jak: indywidualna
organizacja toku studidw, indywidualny dobér przedmiotéw, metod i form ksztatcenia.

Rodzaj, forma, tematyka i metodyka prac egzaminacyjnych oraz etapowych, a takze prac dyplomowych
oraz stawianych im wymagan sg dostosowane do poziomu i profilu, efektéw uczenia sie oraz
dyscypliny, do ktdrej kierunek jest przyporzagdkowany. W przypadku prac etapowych podlegajgcych
egzaminowi komisyjnemu sg to prace artystyczne w postaci realizacji scenicznej wybranych scen,
inscenizacji fragmentéw dramatdéw i innych tekstdw wybranych lub powstajgcych w trakcie zajeé
o charakterze warsztatowym. W odniesieniu do praktycznych prac dyplomowych sg to
petnowymiarowe spektakle dramatyczne lub widowiska muzyczne. Prace pisemne majg czesto
charakter analiz lub wypowiedzi eseistycznych na zadany temat. Tematyka pisemnych prac
dyplomowych i magisterskich dotyczy np. analiz metod aktorskich, analizy wybranych, wybitnych
kreacji aktorskich, eseistycznych refleksji na temat istotnych tendencji artystycznych w teatrze i filmie
polskim i Swiatowym, relacji rezysera i aktora, itd.

Spowodowane przez pandemie COVID-19 ograniczenia zmusity do prowadzenia ksztatcenia
i egzaminowania w trybie online, przy czym nalezy podkresli¢, ze kryteria oceny nie zmienity sie,
a warunki techniczne przeprowadzanych egzamindw nie miaty wptywu na jakos¢ oceny merytoryczne;j.
Studenci na kazdym etapie nauki otrzymujg wsparcie techniczne dotyczace realizacji zajec
i przeprowadzania egzaminéw w trybie online. Cze$¢ zajeé, np. pierwsze proby czytane oraz
konsultacje mogg pozostac na state w formie online.

Praca dyplomowa na wizytowanym kierunku sktada sie z dwdch czesci: artystycznej pracy praktycznej,
czyli przedstawienia dyplomowego, a takze pisemnej pracy magisterskiej zwigzanej z kierunkiem
studidw. Pisemne prace dyplomowe archiwizowane sg w teczce studenta oraz za zgodg studentéw
dodawane do zbioréw uczelnianej biblioteki, natomiast spektakle dyplomowe sg nagrywane. Praca
praktyczna umozliwia weryfikacje osiggniecia wielu efektéw uczenia sie na przedmiotach
kierunkowych. Polega ona na stworzeniu kreacji aktorskiej w co najmniej jednym spektaklu teatralnym
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na specjalnosci aktorstwo dramatyczne oraz spektaklu muzycznym na specjalnosci wokalno-aktorskie;j.
Student nie moze odmdwic¢ w nim uczestnictwa. Spektakle dyplomowe eksploatowane sg w postaci
publicznych pokazéw, o czym decyduje komisja dyplomowa powotywana przez dziekana. Ocene
z przedstawienia dyplomowego student otrzymuje po zakonczeniu eksploatacji spektaklu,
a propozycje oceny zgtasza osoba przygotowujgca przedstawienie, biorgc pod uwage catos¢ prac
zwigzanych z jego przygotowaniem. O koricowej ocenie decyduje komisja dyplomowa powotywana
przez dziekana. W wyjatkowym przypadku dziekan moze zezwoli¢ na zaliczenie spektaklu
dyplomowego z udziatem studenta w pozauczelnianym projekcie artystycznym. Zasadg jest jednak, ze
gtéwne przestawienie dyplomowe realizowane jest w Uczelni, ktéra zapewnia odpowiednie warunki
do jego przygotowania, natomiast tzw. drugi dyplom praktyczny moze by¢ realizowany poza Uczelnia.
Praca ta musi jednak spetnia¢ wymogi odnosnie wypetnienia efektdw uczenia sie przewidzianych dla
pracy dyplomowej o charakterze praktycznym. Pisemna praca magisterska realizowana jest pod
kierunkiem promotora, ktorym jest samodzielny pracownik naukowy AST (w uzasadnionych
przypadkach takze doktor). Wybdér promotora nastepuje na poczatku 7 semestru studidw,
a warunkiem zaliczenia 7 semestru jest zgtoszenie tematu pisemnej pracy magisterskiej, ktéry
zatwierdzany jest przez dziekana. Po ostatecznej akceptacji promotora, w 9 semestrze, jednak nie
pdzniej niz do 31 stycznia, student sktada prace magisterskg w dziekanacie. Ocenia jg promotor oraz
wyznaczony przez dziekana recenzent. Oceny pracy dyplomowej dokonywane sg pisemnie i sktadane
do akt osobowych studenta wraz z egzemplarzem pisemnej pracy dyplomowej. Warunkiem
dopuszczenia do egzaminu dyplomowego jest uzyskanie zaliczen z wszystkich przedmiotéw, uzyskanie
ocen pozytywnych z przedstawienia dyplomowego oraz z pisemnej pracy dyplomowej, uzyskanie
pozytywnego wyniku weryfikacji pisemnej pracy dyplomowej z wykorzystaniem Jednolitego Systemu
Antyplagiatowego, dokonanie rozliczenia kostiumow, rekwizytéw oraz materiatéw bibliotecznych.
Egzamin dyplomowy obejmuje obrone pisemnej pracy dyplomowej. Na egzaminie student powinien
wykazaé sie znajomoscig materiatu z zakresu kierunku studidéw oraz szczegdétowa znajomoscig
problematyki pracy pisemnej. W skfad komisji oceniajgcej wchodza: promotor, recenzent oraz dziekan
lub prodziekan, ktéry petni funkcje przewodniczacego. Z przebiegu egzaminu sporzadza sie protokét.
Ukonczenie studidw nastepuje po ztozeniu egzaminu dyplomowego z wynikiem co najmniej
dostatecznym. Ostateczna ocena za studia stanowi $rednig arytmetyczng wszystkich ocen z egzaminéw
i zaliczen zdawanych w ciggu catego okresu studiéw, Srednig arytmetyczng z oceny z przedstawienia
dyplomowego oraz oceny z pisemnej pracy dyplomowej, ocene z egzaminu dyplomowego, ktdra
ustalana jest jako Srednia arytmetyczna ze wszystkich ocen czgstkowych uzyskanych za odpowiedzi na
postawione przez komisje pytania. Absolwent otrzymuje dyplom ukonczenia studiéw wedtug wzoru
zatwierdzonego przez Senat AST. W ciggu ostatnich pieciu lat tylko jedna osoba nie ztozyta pracy
magisterskiej i zostata skresSlona z listy studentéw. Oceniane prace magisterskie odpowiadajg
zatozonym efektom uczenia sie, a przygotowanie ich przez studentéw przyczynia sie do ogdlnego,
a szczegblnie humanistycznego, rozwoju przysztych absolwentéw wizytowanego kierunku. Ich
tematyka odpowiada specyfice kierunku aktorstwo i skupia sie gtdwnie na problemach badawczych z
zakresu szeroko pojetej sztuki aktorskiej, sztuki teatru i filmu oraz innych mediéw artystycznych.

Efekty uczenia sie osiggniete przez studentéw s3 uwidocznione w postaci prac etapowych
i egzaminacyjnych oraz ich wynikéw, a takze prac dyplomowych. S3 one monitorowane poprzez
prowadzenie analiz pozycji absolwentéw na rynku pracy lub kierunkéw dalszej edukacji. Stwierdza sie,
ze Uczelnia dba o kariere zawodowg studentdw i absolwentéw. Jeszcze podczas studidow studentki
i studenci majg mozliwos$¢ angazowania sie w projekty artystyczne poza Uczelnig, o ile nie zaktécajg
one realizacji programu studiow i udziatu w zajeciach. Jedli jest to praca o znaczacej wadze dla rozwoju
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zawodowego studentki czy studenta, Uczelnia wyraza zgode na inne formy odbywania zajeé¢, np. na
indywidualny tok organizacji studiéw. Studenci konsultujg i radzg sie wyktadowcdéw co do zasadnosci
podjecia dziatalnosci artystycznej poza Uczelnig i jej wptywu na ich dalsze losy zawodowe. W miare
mozliwosci takie porady sg w sposdb nieformalny udzielane.

Uczelnia moze poszczyci¢ sie kilkoma tysigcami absolwentéw, wsrdd ktérych sg wybitne postacie
polskiego teatru i filmu, ktére budujg marke Wydziatu Aktorskiego i catej Uczelni. Czesto absolwenci
wracajg na Wydziat Aktorski jako wyktadowcy.

Uczelnia wspdtpracuje z agencjami aktorskimi, teatrami i stacjami telewizyjnymi m.in. w celu
zapewnienia rozwoju koncepcji ksztatcenia i ksztattowaniu oraz planowaniu kariery zawodowej
studentéw i absolwentow. Liste wszystkich absolwentéw Uczelni (czesto wraz z ich biogramami)
mozna znalez¢ na stronach internetowych: Wikipedia, czy Teraz Teatr. Efekty uczenia sie zaktadajg, ze
absolwent studiéw Wydziatu Aktorskiego potrafi Swiadome zaplanowaé swojg Sciezke kariery
zawodowej w oparciu o zdobyte na studiach umiejetnosci i wiedze, z wykorzystaniem wiedzy zdobytej
W procesie ustawicznego samoksztatcenia. Stgd miedzy innymi ujecie w programie studiéw przedmiotu
podstawy castingu i praca przed kamerg czy prawo wiasnosci intelektualnej. Uczelnia wspiera
studentdéw i absolwentéw w ich dziataniach stuzgcych rozwojowi kariery juz po ukoniczeniu studiéw
poprzez udziat w festiwalach szkot teatralnych, zgtaszanie prac magisterskich do nagrody Miasta
Krakowa w dziedzinie Kultura i Sztuka, rekomendujac studentéw do studidéw na innych uczelniach np.
zagranicznych, jak Brooklyn College, czy tez do stypendidw artystycznych Ministerstwa Kultury
i Dziedzictwa Narodowego oraz Instytutu Adama Mickiewicza. AST brata udziat w Ogélnopolskim
Badaniu Loséw Absolwentéw Szkét Artystycznych (2015). W 2019 roku odbyta sie Konferencja
Podsumowujaca Ogdlnopolskie Badanie Loséw Absolwentédw Szkdt Artystycznych. Efektem tego
badania byty ankiety, wywiady z absolwentami, warsztat fokusowy z zarzgdami uczelni artystycznych.
Odbyto sie tez kilka spotkan informacyjnych o samym projekcie badawczym i jego wynikach, jak
rowniez spotkania z przedsiebiorcami rynku kreatywnego w 2018 roku wraz z prezentacjg filmu
o projekcie oraz informacjg o stronie projektu przy okazji inauguracji programu stazowego ,Graj
o staz”. Wyniki Ogélnopolskiego Badania Loséw Absolwentdw Szkét Artystycznych zostaty réwniez
zaprezentowane na arenie miedzynarodowej podczas konferencji naukowej w Hiszpanii
(11th annual International Conference of Education, Research and Innovation. Seville, Spain -12-14
November, 2018).

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 3
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Stwierdza sie, ze stosowane sg formalnie przyjete i opublikowane, spdjne i przejrzyste warunki
przyjecia kandydatéw na studia, umozliwiajgce wtasciwy dobdér kandydatow. Réwniez zasady progresji
studentdw i zaliczania poszczegdlnych semestréow i lat studiow, w tym dyplomowania, uznawania
efektow i okresdow uczenia sie oraz kwalifikacji uzyskanych w szkolnictwie wyziszym, a takze
potwierdzania efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studidw zostaty
opracowane spdjnie i przejrzyscie oraz umozliwiajg weryfikacje osiggnietych efektow uczenia sie.
Nalezy podkresli¢ wage realizowania komisyjnych egzamindéw etapowych, a szczegdlnie egzamindow
dyplomowych w formie publicznych pokazéw. Metody weryfikacji efektéw uczenia sie w zakresie
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wiedzy, umiejetnosci i kompetencji spotecznych polegajgce na komisyjnej ocenie przygotowywanych
przez studentéw w trakcie zaje¢ warsztatowych prac artystycznych (scen dramatycznych, spektakli
teatralnych, widowisk muzycznych, itd.) sg funkcjonalne, wielowarstwowe i zasadne, pozwalajg na
analize stopnia osiggniecia szerokiego spektrum tychze efektdw; umozliwiajg one skuteczny
i efektywny feedback. Majg one znaczenie rowniez dla ksztattowania kariery zawodowej studentéw.
Sciezki karier absolwentéw wizytowanego kierunku w duzym stopniu, w odniesieniu do wielu oséb, to
potwierdzajg, a Uczelnia aktywnie uczestniczy w ich ksztattowaniu.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoj i doskonalenie kadry

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 4

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowaq realizacje zaje¢ oraz osiaggniecie przez
studentéw efektéw uczenia sie. Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia zwigzane
z dyscypling sztuki teatralne i filmowe posiadajg aktualny i udokumentowany dorobek artystyczny oraz
naukowy, a takze doswiadczenie zawodowe w zakresie tej dyscypliny, umozliwiajagce prawidtowa
realizacje zaje¢, w tym nabywanie przez studentéw kompetencji badawczych. Polityka kadrowa Uczelni
stwarza warunki stymulujgce kadre do ustawicznego rozwoju, a wrecz dopinguje wyktadowcéw do
doksztatcania i przeprowadzania postepowania awansowego. Daje sie wolno$¢ w wyborze tematéw
przewoddéw doktorskich, postepowania habilitacyjnego i profesorskiego. Wyktadowcy realizujg tez
projekty badawcze. Projekt Power byt odpowiedzig na ambicje naukowe wyktadowcow; najpierw te
potrzeby byly rozpoznane, a potem dopiero powstata koncepcja programu badawczego, jak réwniez
szkolenia w zakresie technologii informatycznych. Do realizacji projektow badawczych pedagogéw
realizowanych na Wydziale Aktorskim sg zapraszani takze studenci. Przyktadem jest tu projekt
badawczy pt. ,,Granice relacji aktor-rezyser z perspektywy aktora”, w ktérym dobrowolnie wzieli udziat
studenci.

Uczelnia finansuje awanse zawodowe z dyscypliny sztuki teatralne i filmowe, ale réwniez z dyscyplin
innych niz dyscyplina wiodgca na wizytowanym kierunku, np. ze sztuk muzycznych, jesli dobro awansu
nauczyciela oraz zapotrzebowanie w zakresie realizacji koncepcji ksztatcenia moze by¢ dzieki temu
zrealizowane. Postepowanie awansowe jest uzaleznione od mozliwosci finansowych Uczelni i w tym
zakresie realizowana jest racjonalna polityka. Dziekani u progu swojej kadencji sktadajg na najblizsze 4
lata plany awansowe. Bezpieczna perspektywa kilkuletnia pozwala na racjonalne zarzadzanie nie tylko
potencjatem ludzkim, ale takze srodkami finansowymi niezbednymi do przeprowadzenia postepowan.
Awanse naukowe pracownikéw Wydziatu Aktorskiego w latach 2015-2021 przedstawiajg sie
nastepujgco: 1 profesura, 10 habilitacji, 10 doktoratéw. Finansowanie studiow podyplomowych dla
pracownikdw na wizytowanym kierunku funkcjonuje jako odpowiedZ na cheé rozwoju naukowego
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wyktadowcéw. Czesto nabyte podczas tych studidw umiejetnosci przektadajg sie na modyfikacje
programu ksztatcenia, np. studia podyplomowe wyktadowcy z arteterapii zaowocowaty zajeciami
w tym zakresie. Czesto warsztaty doksztatcajgce, np. w zakresie umiejetnosci informatycznych, a takze
dotyczace sposobu prowadzenia efektywnego feedbacku czy warsztaty na temat wsparcia
psychologicznego, prowadzone sg rownolegle dla wyktadowcdw i dla studentéw.

Na wizytowanym kierunku zatrudnionych jest 47 wyktadowcéw: 6 profesoréw (w wieku powyzej 50
lat), 10 profesorow uczelni (w wieku powyzej 40 lat), 10 adiunktow (w wieku powyzej 30 lat), 7
starszych wyktadowcéw, 7 wyktadowcow (w wieku powyzej 30 lat), 5 asystentéw (w wieku powyzej 20
lat), 2 instruktoréw — akompaniatoréw (w wieku powyzej 40 lat). Uczelnia pozyskuje tez przedstawicieli
sztuk muzycznych, nauk humanistycznych, nauk o kulturze fizycznej. Doraznie (w trybie warsztatowo-
seminaryjnym) zapraszani sg do wspotpracy specjalisSci réznych dziedzin sztuki, co umozliwia
uzupetnianie i udoskonalanie koncepcji ksztatcenia. Nauczyciele akademiccy prowadzacy zajecia
dydaktyczne zatrudniani sg w AST w grupach: badawczo-dydaktycznych i badawczych (na stanowiskach
profesora, profesora uczelni, adiunkta, asystenta, starszego wyktadowcy, wyktadowcy), badawczych
i dydaktycznych (na stanowiskach: profesora, profesora uczelni, adiunkta, asystenta, starszego
wyktadowcy, wyktadowcy, lektora, instruktora, instruktora-akompaniatora piosenki, instruktora-
akompaniatora przedmiotéw pomocniczych lub wf). Kwalifikacje oraz liczebnos$¢ kadry w stosunku do
liczby studentéw umozliwiajg prawidtowq realizacje zaje¢. Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby
prowadzace zajecia posiadajg kompetencje dydaktyczne, w tym zwigzane z prowadzeniem zajeé
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, umozliwiajgce prawidtowa realizacje zajec.

Stwierdza sie, ze przeprowadzono odpowiednie szkolenia informatyczne, a takze wyposazono sale
dydaktyczne w odpowiedni sprzet oraz sie¢ internetowg do prowadzenia zaje¢ na odlegtosé¢, jak
rowniez zakupiono laptopy do wypozyczenia. Realizacja zaje¢ na odlegtos¢ jest na biezaco
kontrolowana. Przydziat zaje¢ oraz obcigzenie godzinowe poszczegélnych nauczycieli akademickich
oraz innych oséb prowadzacych zajecia, w tym obcigzenie zwigzane z prowadzeniem zajec
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢, umozliwia prawidtowa realizacje zajec.
Obcigzenie godzinowe zwigzane z prowadzeniem zaje¢ nauczycieli akademickich zatrudnionych
w uczelni jako podstawowym miejscu pracy jest zgodne z wymaganiami.

Harmonogram zaje¢ opracowano w taki sposéb, ze uwzglednia koniecznos$¢ przemieszczania sie
miedzy dwoma budynkami AST przy ul. Straszewskiego i przy ul. Warszawskiej, jak réwniez przerwy
socjalne oraz harmonogram innych zajetosci nauczycieli akademickich, ktérzy pracuja jako aktorzy
w krakowskich teatrach lub na planach filmowych. W czasie pandemii COVID 19 zajecia odbywaty sie
w formach online oraz w sposéb hybrydowy, a ksztatcenie stacjonarnie w bezpiecznych warunkach
sanitarnych w matych grupach zostato bardzo szybko przywrécone.

Aktywnos$¢ zawodowa wyktadowcow jest niejako zatozeniem wynikajagcym z koncepcji ksztatcenia,
a takze wynika z ciggtosci tradycji artystycznych i pedagogicznych. Dobdr nauczycieli akademickich
i innych osdéb prowadzacych zajecia jest transparentny, adekwatny do potrzeb zwigzanych
z prawidtowg realizacja zajeé, w tym prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé oraz uwzglednia w szczegdlnosci ich dorobek artystyczny oraz naukowy i doswiadczenie oraz
osiggniecia dydaktyczne. Nowych pracownikdw pozyskuje sie poprzez procedure konkursowa, ktérg
regulujg przepisy ogdlne oraz Statut Akademii Sztuk Teatralnych im. Stanistawa Wyspianskiego
w Krakowie. Naturalnym sposobem pozyskiwania mtodych wyktadowcdéw jest réwniez poszukiwanie
wsrdd studentéw roku dyplomowego oséb wyrdzniajacych sie talentem, osobowoscig artystyczng, ale
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takze obdarzonych potencjalnymi umiejetno$ciami pedagogicznymi. Poczatkowo petnig oni funkcje
asystenta-wolontariusza, by nastepnie wspétpracowa¢ z AST na bardziej formalnych zasadach,
prowadzgc samodzielnie wybrane zajecia, a z czasem zyskujgc samodzielnos$é¢, osiggajac kolejne
stopnie awansu zawodowego. Do petnienia funkcji wyktadowcéw sg tez zapraszani niedawni
absolwenci AST, ktérzy osiggneli wybitny sukces zawodowy. Polityka kadrowa zapewnia dobédr
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, oparty o transparentne zasady
i umozliwiajacy prawidtowa realizacje zajeé.

W polityce kadrowej i awansowej uwzglednia sie systematyczng ocene kadry prowadzgcej ksztatcenie,
przeprowadzang z udziatem studentéw, ktdrej wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry.
Ankiety wypetniane przez studentéw majg wymierne znaczenie, poniewaz skutkujg rozmowami
z wyktadowcami, motywowaniem do lepszej pracy dydaktycznej, a w skrajnych przypadkach
niezwtocznym rozwigzaniem umowy z wyktadowca. Stwierdza sie, ze nauczyciele akademiccy i inne
osoby prowadzgce zajecia sg oceniani rowniez w formie hospitacji zaje¢. Nalezy tez podkresli¢, ze
asystenci rozpoczynjgcy prace dydaktyczng na wizytowanym kierunku pracujg poczatkowo jako
asystenci réznych wyktadowcow zatrudnionych na Uczelni, a nastepnie samodzielnie pracujg pod
opieka wybranego profesora.

Na wizytowanym kierunku prowadzone sg okresowe oceny nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia obejmujgce aktywnos¢ w zakresie dziatalnosci artystycznej, naukowej oraz
dydaktycznej, uwzgledniajgce wyniki ocen dokonywanych przez studentéw w formie ankiet oraz
hospitacji. Ich wyniki sg wykorzystywane do doskonalenia poszczegdlnych cztonkéw kadry i planowania
ich indywidualnych $ciezek rozwojowych. Na kierunku aktorstwo zaspokajane sg potrzeby szkoleniowe
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia w zakresie podnoszenia kompetencji
dydaktycznych, w tym zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé. Stwierdza sie, ze zapewnione jest wtasciwie wsparcie techniczne, jak réwniez monitorowane
jest zadowolenie nauczycieli akademickich z funkcjonalnosci stosowanych platform i narzedzi do
nauczania zdalnego, a wyniki monitorowania s3 wykorzystywane w ich doskonaleniu. Trzeba tu
podkresli¢, ze specyfika ksztatcenia na kierunku aktorstwo powoduje, ze stacjonarny tryb ksztatcenia
jest podstawowym, a ksztatcenie na odlegtos¢ moze by¢ uzupetnieniem ksztatcenia tradycyjnego
z wytgczeniem sytuacji zawigzanej z obostrzeniami sanitarnymi w obliczu pandemii COVID 19.
Nauczyciele akademiccy zamierzajg utrzymac w trybie online konsultacje, poniewaz oznaczajg one
niemal nieograniczony dostep studenta do wyktadowcy. Czes¢ préb, np. préby stolikowe, bedg réwniez
czesto prowadzone w systemie zdalnym.

Na kierunku aktorstwo realizowana polityka kadrowa umozliwia ksztattowanie kadry prowadzacej
zajecia zapewniajgce prawidtows ich realizacje, sprzyja stabilizacji zatrudnienia i trwatemu rozwojowi
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia. Polityka ta kreuje warunki pracy
stymulujgce i motywujace cztonkéw kadry prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania wiasnych
potrzeb rozwojowych oraz wszechstronnego doskonalenia. Polityka kadrowa obejmuje zasady
rozwigzywania konfliktow, a takze reagowania na przypadki zagrozenia lub naruszenia
bezpieczenstwa, jak rowniez wszelkich form dyskryminacji i przemocy wobec cztonkéw kadry
prowadzacej ksztatcenie oraz formy pomocy ofiarom. Wszelkie konflikty sg rozwigzywane na biezgco
m.in. w formie rozméw mediacyjnych. W Uczelni dziata Komisja ds. Etyki, pracujg wewnetrzni rzecznicy
ds. etyki, pedagog, psycholog, udzielana jest pomoc psychoterapeutyczna. Komisja ds. Etyki w liczbie
3-5 0s6b funkcjonuje jako ciato opiniodawcze. Odnosi sie ona do przypadkdéw naruszenia Kodeksu Etyki
Studenta, ktory zostat opracowany przez Uczelnie w 2012 roku. Kodeks Etyki Studenta utatwia
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i reguluje whasciwe relacje nie tylko miedzy studentami, ale przede wszystkim miedzy studentami
a wyktadowcami, a takze zasady zachowania sie podczas zaje¢ (spdzinienia, uzywanie telefonéw
komérkowych, itd.) oraz okresla zachowania nieetyczne, np. podrabianie ocen, nieprzestrzeganie
prawa wtasnosci intelektualnej. Komisja ds. Etyki moze takze rekomendowac dziatania naprawcze.
Uczelnia opracowata tez zaktadke umieszczong na stronie internetowej, ktéra omawia czym jest rowne
traktowanie, jakie mogg by¢ przypadki famania tej zasady i jak na nie reagowac.

Strategia Rozwoju Akademii Sztuk Teatralnych im. Stanistawa Wyspianskiego w Krakowie do 31
sierpnia 2024 r. w sferze rozwoju kadry zaktada zwiekszanie liczby samodzielnych nauczycieli
akademickich oraz harmonijny rozwéj mtodej kadry, podnoszenie kwalifikacji wszystkich pracownikéw
Uczelni poprzez rozne formy doksztatcania, w tym osiggniecie mozliwosci komunikowania sie w jezyku
angielskim. Zaktada sie takze racjonalizacje zatrudnienia i dgzenie do wyraZznej poprawy uposazenia
wszystkich pracownikdw Uczelni oraz preferowanie w systemie pfac pracownikdw o wybitnych
osiggnieciach. Istotne jest réwniez przestrzeganie praw studentéw i pracownikéw poprzez stworzenie
systemu kontroli antymobbingowej i antyprzemocowej, a takze przestrzeganie standardéw etycznych
w pracy pedagogicznej i artystyczno-badawczej oraz w relacjach catej spotecznosci uczelniane;j.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 4
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Kompetencje i doswiadczenie, kwalifikacje oraz liczba nauczycieli akademickich i innych oséb
prowadzacych zajecia ze studentami zapewniajg prawidtowgq realizacje zaje¢ oraz osiggniecie przez
studentow efektdw uczenia sie. Struktura kwalifikacji oraz liczebno$¢ kadry w stosunku do liczby
studentdw umozliwiajg prawidtowa realizacje zaje¢ w zakresie dyscypliny sztuki teatralne i filmowe, do
ktorej kierunek zostat przypisany. Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzace zajecia
posiadajg kompetencje dydaktyczne, w tym zwigzane z prowadzeniem zajec z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, umozliwiajagce prawidtowq realizacje zajeé. Przydziat zajec¢ oraz
obcigzenie godzinowe poszczegdlnych nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych
zajecia, w tym obcigzenie zwigzane z prowadzeniem zaje¢ z wykorzystaniem metod
i technik ksztatcenia na odlegtos¢, umozliwia prawidtowa realizacje zaje¢; jest zgodne z wymaganiami
wobec nauczycieli akademickich zatrudnionych w uczelni jako podstawowym miejscu pracy. Realizacja
zaje¢, w tym prowadzonych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, jest na biezgco
kontrolowana. Stwierdza sie, ze polityka kadrowa zapewnia dobdr nauczycieli akademickich i innych
0s06b prowadzacych zajecia, oparty o transparentne zasady i umozliwiajgcy prawidtowa realizacje zaje,
uwzglednia systematyczng ocene kadry prowadzacej ksztatcenie, przeprowadzang z udziatem
studentéw, ktoérej wyniki sg wykorzystywane w doskonaleniu kadry, a takze stwarza warunki
stymulujgce kadre do ustawicznego rozwoju. Polityka kadrowa sprzyja stabilizacji zatrudnienia
i trwatemu rozwojowi nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia, kreuje warunki
pracy stymulujgce i motywujgce cztonkdw kadry prowadzacej ksztatcenie do rozpoznawania wtasnych
potrzeb rozwojowych, i wszechstronnego doskonalenia. Zaspokajane sg potrzeby szkoleniowe
nauczycieli akademickich i innych oséb prowadzacych zajecia w zakresie podnoszenia kompetencji
dydaktycznych, w tym zwigzanych z ksztatceniem z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegtosé. Nauczyciele akademiccy oraz inne osoby prowadzgce zajecia sg oceniani przez studentow w
zakresie spetfniania obowigzkéw zwigzanych z ksztatceniem oraz przez innych nauczycieli. Prowadzone
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sg okresowe oceny nauczycieli akademickich i innych osdéb prowadzacych zajecia obejmujgce
aktywnos¢ w zakresie dziatalnosci artystycznej, naukowe] oraz dydaktycznej. Wyniki okresowych ocen
kadry prowadzacej ksztatcenie, w tym wnioski z oceny dokonywanej przez studentéw, s3
wykorzystywane do doskonalenia poszczegélnych cztonkéw kadry i planowania ich indywidualnych
Sciezek rozwojowych. Polityka kadrowa obejmuje zasady rozwigzywania konfliktéw, a takze
reagowania na przypadki zagrozenia lub naruszenia bezpieczeristwa, jak rédwniez wszelkich form
dyskryminacji.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studidéw oraz
ich doskonalenie

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 5

Na infrastrukture Akademii Sztuk Teatralnych im. Stanistawa Wyspianskiego w Krakowie sktadajg sie
obecnie dwa budynki usytuowane w odlegtosci ok. 1500 metréw: jeden przy ulicy Floriana
Straszewskiego 21-22 oraz drugi przy ulicy Warszawskiej 5. Budynek przy ul. Straszewskiego jest po
kapitalnym remoncie; to ok. 8 tysiecy metréw kwadratowych powierzchni uzytkowej. Budynek spetnia
wszystkie wymogi dotyczace bezpieczeristwa i przepisow przeciwpozarowych. Do 2021 roku
w nieremontowanym od lat 80. XX wieku budynku wymieniono wszystkie instalacje. Zainstalowano
rowniez zewnetrzny monitoring przeciwpozarowy, proby ewakuacji budynku w sytuacji zagrozenia sg
przeprowadzane regularnie, a jednostki strazy pozarnej na wezwanie sg w stanie przyjechaé w ciggu 3
minut. Uczelnia opracowata tez plan ewakuacji, a obecnie trwajg prace (po remoncie), ktérych efektem
bedzie wymiana oznaczen wyjs¢ ewakuacyjnych oraz gtosno mdéwigce komunikaty. W budynku przy ul.
Straszewskiego miesci sie gtdwna sala teatralna AST, tj. Scena im. Stanistawa Wyspianskiego, ktéra jest
profesjonalnym wnetrzem teatralnym z widownig na 257 miejsc. Scena ta jest wyposazona
w klimatyzacje oraz profesjonalny sprzet oswietleniowy i akustyczny. Zainstalowano tu rowniez m.in.
energooszczedne teatralne oswietlenie robocze (zrédta LED) oraz drzwi o odpornosci akustycznej 45
dB. Odnowiono panele akustyczne oraz zamontowano nowoczesne czujki i drzwi przeciwpozarowe
oraz oswietlenie ewakuacyjne. W 2020 roku w budynku zainstalowano nowy dZwig osobowo-
towarowy z poszerzonymi drzwiami oraz powiekszong kabing, co utatwia poruszanie sie po budynku
oraz umozliwia transport elementéw dekoracji i Srodkdw inscenizacji.

W AST funkcjonuje pracownia krawiecka oraz pracownia dekoratorska, ktére pracujg na potrzeby
realizacji spektakli. Uczelnia zatrudnia w wymiarze % etatu inspektora bhp oraz konserwatora.

W budynku przy ul. Straszewskiego znajduje sie 10 sal do prowadzenia gry aktorskiej o powierzchni od
70 do 150 m?, ktdre wykorzystywane sg w zaleznosci od liczby studentdw uczestniczgcych jednorazowo
w zajeciach. Sale te s3 wyposazone w ruszty techniczne umozliwiajgce montaz sprzetu
oswietleniowego i nagtosnienia teatralnego oraz podwieszania elementow dekoracji, a takze
tyrystorowe regulatory oswietlenia, umozliwiajgce tworzenie obrazéw S$wietlnych na potrzeby
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pokazéw egzaminacyjnych. W pomieszczeniach tych znajduje sie wentylacja mechaniczna, bezpieczna
podtoga antyposlizgowa (nielakierowany parkiet) lub elastyczna. Sale te sg wyposazone w podstawowe
nagto$nienie, a w miare potrzeb mozliwe jest zainstalowanie w nich mobilnych urzadzen akustycznych.
Obstugg sprzetu zajmujg sie i pomocy technicznej udzielajg pracownicy techniczni: montazysci,
elektrycy, oswietleniowcy oraz akustycy. Uczelnia dysponuje rowniez studiem nagran, w ktérym
realizowane s zajecia np. z przedmiotu teatr radiowy, a takze nagrywane sg efekty dzwiekowe dla
potrzeb inscenizacyjnych. Studio wyposazone zostato w specjalistyczny sprzet elektroniczny, a wnetrze
przystosowano do odpowiednich parametrow akustycznych umozliwiajgcych realizacje nagran
i prowadzenie zaje¢ przed mikrofonem. Do dyspozycji wyktadowcéw i studentéw sg tez 3 sale do
prowadzenia zaje¢ teoretycznych. Znajdujg sie w nich urzadzenia do projekcji i odtwarzania muzyki
(odtwarzacz dvd, wyjscie na komputer, gtosniki, ekran rozwijany lub biata $ciana stuzaca jako ekran).
W sktad infrastruktury wchodzi tez jedna sala gimnastyczna o powierzchni 190 m?, wyposazona
w podstawowy sprzet sportowy, jak materace, pitki, sprzet do uprawiania jogi. W salach dydaktycznych
wymieniono o$wietlenie robocze na energooszczedne zrddta LED.

Na parterze budynku przy ul. Straszewskiego znajduje sie przestrzen reprezentacyjna, tj. foyer Sceny
im. Stanistawa Wyspianskiego, gdzie zmodernizowano szatnie dla widzéw, poszerzono przestrzen dla
osOb udajgcych sie na przerwe i oczekujgcych na rozpoczecie spektaklu, zainstalowano
energooszczedne oswietlenie. Hol wyposazony zostat w urzadzenia oswietlenia scenicznego
(reflektory, konsole do sterowania s$wiattem), nagtosnienia (kolumny, konsole do sterowania
dzwiekiem) i multimedialny projektor. Dzieki tym urzadzeniom hol bedzie mégt petni¢ funkcje
przestrzeni do dziatalnosci artystycznej z widownig maksymalnie na ok. 100 osdb. Zniwelowane zostaty
przeszkody architektoniczne i dostosowano budynek dla potrzeb oséb z niepetnosprawnosciami
(porecze, niwelacja schodow). W catym budynku dokonano tez modernizacji centralnego ogrzewania.

W budynku przy Straszewskiego znajduje sie infrastruktura socjalna. Jest to oddzielny wezet sanitarny
dla studentek i studentéw z biezacg ciepta woda przez cata dobe, a takze osobistymi szafkami na
garderobe i kostiumy. Do dyspozycji studentek i studentéw jest réwniez pokdj socjalny stuzacy do
przygotowania indywidualnych positkdw, stotowka — bufet oferujgca w korzystnych cenach réznego
rodzaju positki, réwniez wegetarianiskie i weganskie. Obecnie, z powodu pandemii COVID-19
funkcjonuje ona jako bufet pracowniczy, ale w normalnych warunkach jest ogélnodostepna. Znajduje
sie tez automat sprzedazowy z przekgskami i cieptymi napojami oraz zupami. Dla potrzeb studentéw
udostepniono pomieszczenie do wypoczynku tzw. ,,leniwe”. Natomiast do dyspozycji wyktadowcow
jest pokdj profesorski, a po remoncie arkadowy korytarz zabudowano w taki sposdb, ze powstat kolejny
kacik dla profesoréw.

W przestrzeni budynkéw zagospodarowano réwniez patio, ktdre pomyslane jest docelowo jako
amfiteatralna plenerowa przestrzen sceniczna, czasem nawet odbywajg sie tam egzaminy komisyjne.
Patio stuzy tez jako dodatkowa przestrzen do pracy, ¢wiczen, prdb, jako miejsce wypoczynkowe oraz
miejsce, w ktérym odbywajg sie koncerty, promocje ksigzek i inne wydarzenia kulturalne.

W pieciopoziomowym budynku przy ulicy Warszawskiej o powierzchni ok. 3,5 tys metréw
kwadratowych, w % powierzchni miesci sie dom studencki z 42 miejscami noclegowymi, ktéry w petni
wypetnia potrzeby studentek i studentéw w zakresie zakwaterowania. Kazdy pokéj wyposazony jest
w tazienke, a na kazdym pietrze akademika znajduje sie aneks kuchenny do wspdlnego uzytku.
W budynku znajduje sie rowniez klub studencki, bedacy przestrzenig wypoczynku, pracy i dziatan
artystycznych.
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W budynku przy ul. Warszawskiej znajdujg sie przestrzenie stuzgce dydaktyce. Sg to dwie mniejsze sale
teatralne: scena klasyczna i druga sala nazywana zwyczajowo sceng eksperymentalng. Zostaty one
unowoczesnione, wyposazone w mobilne urzgdzenia sceniczne, jak nagtosnienie oraz oswietlenie
sceniczne. Odbywajg sie w niej proby do spektakli, a nawet prezentacje spektakli dyplomowych;
niektérzy wyktadowcy upodobali sobie wtfasnie te teatralne przestrzenie do realizacji procesu
dydaktycznego i prac artystycznych. W budynku przy ul. Warszawskiej znajdujg sie oprécz tego trzy
sale ruchowe, dwie sale dydaktyczne oraz cztery sale do prowadzenia zajec teoretycznych, wyposazone
w sprzet audio i wideo. Do dyspozycji wyktadowcdw oraz studentek i studentéw jest tez w tej
przestrzeni sala rozméw, dostosowana réwniez do prowadzenia zajecia.

Po kapitalnym remoncie i przebudowie budynek jest wyposazony w winde i szerokie dwuskrzydtowe
drzwi, a wiec udogodnienia do oséb z niepetnosprawnosciami. Zagospodarowano w budynku przy ul.
Warszawskiej przestrzen na podwodrku wewnetrznym, ktéra stuzy do wypoczynku, a takie do
przechowywania rowerdéw. Budynek spetnia wszelkie wymagane zasady bhp i p.poz., jak szerokos¢
otworéw drzwiowych, wentylacja, a w czesci klimatyzacja. Studenci majg zapewniony bezposredni
dostep do sieci bezprzewodowej oraz do pomieszczen dydaktycznych, w tym wyposazonych w sprzet
komputerowy oraz specjalistyczne oprogramowanie poza godzinami zaje¢, w celu wykonywania zadan
artystycznych oraz realizacji projektéw w ramach zajec¢ oraz poza nimi (chodzi o projekty artystyczne
realizowane w ramach samorozwoju i samoksztatcenia).

W zwigzku z pandemig COVID-19 Uczelnia zakupita odpowiednig ilo$¢é sprzetu, jak kamery, monitory,
etc. do sprawnego prowadzenia procesu ksztatcenia na odlegto$é. Dzieki sprawnie dziatajgcej
aparaturze i mobilnosci kadry dydaktycznej oraz skutecznemu wsparciu administracji i obstugi,
planowo odbywaty sie wszystkie prace dydaktyczne, artystyczne i weryfikacja efektéw uczenia sie oraz
proces awansu naukowego nauczycieli akademickich. Sie¢ internetowa ulega ciggtej modernizacji
i rozbudowie. W ostatnim czasie stworzono zapasowg serwerownie i tworzy sie backup’y.
Modernizacja sieci WiFi byfa niezbedna z uwagi na konieczno$é dostosowanie sieci do wspdtczesnych
wymagan technologicznych oraz zintensyfikowanie jej uzytkowania, spowodowane gtéwnie stanem
epidemii COVID-19, dziatan zdalnych, transmisji online, streamingdw. Dla usprawnienia obstugi
studentdw i utatwienia kontaktu z pedagogami zakupiono nowe oprogramowanie dziekanatowe.
Aktualnie trwa wdrazanie modutu ,,Wirtualny Dziekanat” otwierajgce nowe utatwienia dla studentéw
i pedagogoéw.

W 2021 roku realizowany w AST projekt AST OTWARTA zostat oceniony na trzecim miejscu w konkursie
“Uczelnia dostepna lll”, ogtoszonym przez Narodowe Centrum Badan i Rozwoju. Podpisano umowe
o dofinansowanie projektu ze Srodkow UE. Jego realizacja pozwoli na kompleksowe i trwate
wypracowanie rozwigzan umozliwiajgcych budowanie strategii dziatania Uczelni w celu tworzenia
innowacyjnych rozwigzan dla oséb ze szczegdlnymi potrzebami.

Studenci wizytowanego kierunku majg réwniez mozliwo$¢ korzystania z innych przestrzeni
i infrastruktury w procesie swojej artystycznej edukacji i realizacji programéw twérczych (chodzi
0 wspodtprace z innymi podmiotami, np. realizacja telewizyjna spektaklu dyplomowego w studio
telewizyjnym TVN w Krakowie).

Biblioteka AST w Krakowie jest jednostkg ogélnouczelniang o zadaniach ustugowych, dydaktycznych
i naukowych. Jej zbiory liczg 37 tysiecy wolumindéw, ok. 100 tytutdéw czasopism, w tym czasopisma
o charakterze specjalistycznym , Notatnik Teatralny”, ,Dialog”, , Didaskalia”, ,Pamietnik Teatralny”,
a takze 2 dzienniki, 2 tygodniki, miesieczniki, rGwniez branzowe oraz okazjonalnie pozyskiwane z daréw
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czasopisma obcojezyczne. Zbiory majg przede wszystkim charakter ogdélnohumanistycznym, ze
szczegblnym uwzglednieniem teatrologii, filmoznawstwa, literaturoznawstwa, historii i filozofii
kultury. Zbiory specjalne obejmujg pozycje video (DVD, VHS) audio (ptyty CD, kasety) i CD-ROM, prace
dyplomowe, maszynopisy sztuk teatralnych, dokumentacje przedstawien teatru szkolnego (afisze,
programy, zdjecia, wycinki prasowe) prace magisterskie absolwentéw uczelni. Wsrdd nich mozna
znalez¢ m.in. ,,Ztotg Setke Teatru TV”, ,Filmoteke Szkolng”, filmy z prawami autorskimi oraz nagrania
spektakli wybitnych rezyseréw polskich, ktére wykorzystywane sg do uzytku wewnetrznego i do
procesu dydaktycznego. Obecnie prace magisterskie gromadzone sg w archiwum Uczelni oraz za zgodg
autoréw (procedura RODO) ich drugie egzemplarze wigczane sg do zbioréw biblioteki uczelnianej.
W bibliotece funkcjonuje Wirtualna Skene, ktdra jest platforma multimedialng, petnigca role wirtualnej
czytelni teatralnej. Zawiera ona dokumentacje multimedialng spektakli dyplomowych AST (dawniej
PWST) w Krakowie i Wroctawiu. Procedura RODO ogranicza jednak dostep do tych zbioréw. Biblioteka
wspotpracuje z innymi uczelniami, np. z Akademig Muzyczng im. Krzysztofa Pendereckiego w Krakowie
m.in. w zakresie udostepniania muzyki i skandw nut do spektakli. Pracownicy Biblioteki AST
w Krakowie pomagajg studentom w zdobyciu pozycji z innych bibliotek np. Uniwersytetu
Jagiellonskiego lub Akademii Muzycznej im. Stanistawa Moniuszki w Gdansku (skany nut) oraz z kazdej
innej biblioteki za pomocg wypozyczen miedzybibliotecznych. Biblioteka funkcjonuje w systemie
NUKAT — sieci bibliotek ogdlnopolskich. Zbiory w catosci sg opracowane elektronicznie i wchodza
w skfad ogdlnoswiatowych zbioréw. Zakupy nowych ksigzek sg czesto odpowiedzig na konkretne
potrzeby studenta czy wyktadowcy. Piecze nad bibliotekg sprawuje komisja senacka ds. Biblioteki.
Zajmuje sie ona m.in. konsultacjg dokonywanych zakupdéw ksigzek. W bibliotece uzytkownicy maja
dostep do witasnych i rozproszonych zasobdéw cyfrowych poprzez 10 stanowisk komputerowych,
z ktérych w czasie pandemii COVID-19 mogg korzystac jednoczesnie 3 osoby. Zasoby biblioteczne s3
zgodne, co do aktualnosci, zakresu tematycznego i zasiegu jezykowego, a takze formy wydawniczej,
z potrzebami procesu nauczania i uczenia sie, umozliwiajg osiggniecie przez studentéow efektéw
uczenia sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnosci naukowej oraz prawidtowg realizacje
zajeé. Zasoby biblioteczne obejmujg piSmiennictwo zalecane w sylabusach w liczbie egzemplarzy
dostosowanej do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie oraz liczby studentow.

Na wizytowanym kierunku prowadzone sg okresowe przeglady infrastruktury dydaktycznej, w tym
wykorzystywanej w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé,
infrastruktury naukowe;j i bibliotecznej, wyposazenia technicznego pomieszczer,, pomocy i srodkéw
dydaktycznych, aparatury badawczej, specjalistycznego oprogramowania, zasobéw bibliotecznych,
informacyjnych oraz edukacyjnych obejmujgce ocene sprawnosci, dostepnosci, nowoczesnosci,
aktualnosci, dostosowania do potrzeb procesu nauczania i uczenia sie, liczby studentdéw, potrzeb osdb
z niepetnosprawnoscig. Wyniki okresowych przegladéw, w tym wnioski z oceny dokonywanej przez
pedagogow i studentow, sg wykorzystywane do doskonalenia infrastruktury dydaktycznej, naukowe;j
i bibliotecznej wyposazenia technicznego pomieszczen, pomocy i Srodkéw dydaktycznych, aparatury
badawczej, specjalistycznego oprogramowania, zasobdw bibliotecznych, informacyjnych oraz
edukacyjnych. Studenci realizujg to poprzez swoich przedstawicieli, m.in. samorzad studencki.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 5
Kryterium spetnione

Uzasadnienie
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Stwierdza sie, ze infrastruktura dydaktyczna, naukowa, biblioteczna i informatyczna, wyposazenie
techniczne pomieszczen, srodki i pomoce dydaktyczne, zasoby biblioteczne, informacyjne, edukacyjne
oraz aparatura badawcza, w Krakowie), a wiec przestrzenie, w ktdrych odbywajg sie zajecia, s3
nowoczesne, umozliwiajg prawidtowa realizacje zajec i osiggniecie przez studentéw efektdow uczenia
sie, w tym przygotowanie do prowadzenia dziatalnos$ci artystycznej i naukowej, jak réwniez s3
dostosowane do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscig, w sposdb zapewniajgcy tym osobom petny
udziat w ksztatceniu i prowadzeniu dziatalnosci artystycznej i naukowej. Stwierdza sie, ze zapewniona
zostata zgodnos¢ infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej oraz zasad korzystania z niej
z przepisami BHP, jak rowniez zapewniony jest dostep studentow do sieci bezprzewodowej oraz do
pomieszczenn dydaktycznych, laboratoriow naukowych, komputerowych, specjalistycznego
oprogramowania poza godzinami zaje¢, w celu wykonywania zadan, realizacji projektdw artystycznych
i naukowych. Zapewnione zostato dostosowanie infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej
do potrzeb oséb z niepetnosprawnoscia. Infrastruktura informatyczna i oprogramowanie stosowane
w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegto$¢ umozliwia synchroniczng
i asynchroniczng interakcje miedzy studentami a nauczycielami akademickimi i innymi osobami
prowadzgcymi zajecia, jest ona potgczona z innymi systemami uczelnianymi, dostepna dla studentow
o specjalnych potrzebach edukacyjnych, w tym studentéw z niepetnosprawnosciami. Zasoby
biblioteczne sg zgodne, co do aktualnosci, zakresu tematycznego, zawierajg one wiele cennych
publikacji w formie audio i wideo koniecznych do procesu ksztatcenia na wizytowanym kierunku.
Umozliwiajg one osiggniecie przez studentéow efektéw uczenia sie, w tym przygotowanie do
prowadzenia dziatalnosci artystycznej. Zasoby biblioteczne s3 dostepne tradycyjnie oraz
z wykorzystaniem narzedzi informatycznych, w tym umozliwiajacych dostep do swiatowych zasoboéw
informacji naukowej. Dostepne takie dla studentéw z niepetnosprawnoscia. Wyniki okresowych
przegladéw, w tym wnioski z oceny dokonywanej przez studentéw, sg wykorzystywane do
doskonalenia infrastruktury dydaktycznej, naukowej i bibliotecznej wyposazenia technicznego
pomieszczen, pomocy i S$rodkéow dydaktycznych, aparatury badawczej, specjalistycznego
oprogramowania, zasobdw bibliotecznych, informacyjnych oraz edukacyjnych.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 6. Wspotpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwaj kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 6

Uczelnia, prowadzac oceniany kierunek, wspoétpracuje w sposdb staty z instytucjami otoczenia
spoteczno-gospodarczego w zakresie realizacji rozmaitych inicjatyw, ktdre majg wptyw na rozwoj
kierunku, doskonalenie i poszerzenie programu studiéw. Instytucje te zostaty prawidtowo dobrane,
zgodnie z dyscypling sztuki filmowe i teatralne, do ktdrej kierunek jest przyporzadkowany, koncepcja
i celami ksztatcenia oraz wyzwaniami zawodowego rynku pracy, wtasciwego dla kierunku aktorstwo.
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Do najistotniejszych inicjatyw zwigzanych z poszerzeniem i doskonaleniem programu studiéw, a takze
wptywem na rozwdj kierunku, zaliczy¢ nalezy:

— wspotprace z Narodowym Starym Teatrem, Operg Krakowska, Teatrem Zagtebia w Sosnowcu:
instytucje te zatrudniajg absolwentdow kierunku, aich dyrektorzy pozostajg w Scistym kontakcie
z osobami prowadzgcymi kierunek;

— wspotprace zTVN S.A., umozliwiajgcg studentom poznanie tajnikdw pracy na planie filmowym,
dzieki warsztatom, jak réwniez dzieki wspodtpracy przy produkcjach telewizji — w ciggu
ostatnich lat w trzech serialach wystapito okoto 100 studentéw wizytowanego kierunku;

— wspotprace z Agencjg Aktorskg Gaza przy organizacji specjalnych warsztatéw i zdjeé prébnych,
dzieki ktédrym studenci nabywajg istotne umiejetnosci w zakresie tworzenia materiatéw do
prezentacji swojej osoby (w tym selftape-6w) oraz uczg sie odpowiedniego podejscia do
planowania sciezki rozwoju kariery aktorskiej.

Charakter wspétpracy z podmiotami zewnetrznymi jest staty, dynamiczny i cykliczny.

Wspdlne projektowanie programu studiéw z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, oceniane rowniez
w innych kryteriach niniejszego raportu, w chwili obecnej odbywa sie jedynie w sposdb nieformalny.
Witadze kierunku prowadzg osobiste konsultacje z instytucjami wspdtpracujgcymi przy realizacji
studidw, podczas kontaktow z przedstawicielami tychze instytucji. Podczas wizytacji podano kilka
przyktadéw takich konsultacji: miedzy innymi wspomniana wyzej wspdfpraca z agencjg aktorska
zaowocowata cyklicznymi zajeciami z castingu, doskonalgcymi program ksztatcenia.

Takie nieformalne konsultacje miaty miejsce rdwniez w warunkach ograniczonego funkcjonowania
Uczelni podczas pandemii.

Rozumiejgc specyfike wizytowanego kierunku oraz Uczelni, bedgcej branzowg uczelnig artystyczna
i ugruntowane przyzwyczajenie do kontaktéw nieformalnych, Zespét Oceniajgcy rekomenduje Uczelni,
by ta uwzglednita bardziej systematyczne wspoétdziatanie z instytucjami zewnetrznymi, zorientowane
na konsultacje koncepcji, programu ksztatcenia, oraz ich realizacji, ktore bedzie nosi¢ znamiona
powtarzalnego i sprawdzalnego procesu. Taki mechanizm powinien réwniez uwzgledniaé wspdling
refleksje nad sylwetka absolwenta i losami absolwentéw wraz ze zbieraniem danych w tym zakresie.
Nalezy zaznaczy¢, ze nie chodzi tu o tworzenie biurokracji, a o stworzenie procesu, ktéry umozliwi
dalsze doskonalenie wspodtpracy, a w konsekwencji doskonalenie programu studiéw.

W chwili obecnej okresowe przeglady wspdtpracy z otoczeniem spoteczno-gospodarczym
w odniesieniu do programu studidw, obejmujgce ocene poprawnosci doboru instytucji
wspotpracujgcych, skutecznosci form wspdtpracy i wptywu jej rezultatdw na program studiow
i doskonalenie jego realizacji, osigganie przez studentow efektédw uczenia sie i losy absolwentow, sg
rowniez prowadzone w sposob nieformalny. Oceny dokonujg Wtadze Wydziatu i osoby prowadzace
kierunek wraz z osobami odpowiedzialnymi za wspdtprace podczas cyklicznych spotkan
wewnetrznych.

Zespot oceniajgcy rekomenduje, by wspdlnie z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego
stworzy¢ ramy procesu, realizujgcego wymiar petnego przegladu wspdtpracy z instytucjami
zewnetrznymi, uwzgledniajgcego zbieranie podstawowych danych w tym zakresie oraz wdrazanie
odpowiednich dziatan wynikajgcych z przegladu wspdtpracy w zakresie rozwoju i doskonalenia
wspotpracy, a w konsekwencji programu studiow

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 6
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Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia prowadzi ozywiong i pogtebiong wspétprace z otoczeniem spoteczno-gospodarczym, ktérej
wiekszos$¢ jest zwigzana z realizacjg programu studidw na wizytowanym kierunku. Instytucje
zewnetrzne zostaty przez Uczelnie wifasciwie zidentyfikowane i dobrane, a ich udziat wptywa na
poprawng realizacje procesu ksztatcenia. Projektowanie programu studidw z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym oraz okresowe przeglady wspotpracy sg realizowane w sposéb nieformalny.
Zrealizowanie rekomendacji w tym zakresie pozwoli Uczelni na uzyskanie dodatkowych narzedzi
doskonalacych wspodtprace z instytucjami zewnetrznymi oraz jej pozytywny wptyw na realizowany
program.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia na
kierunku

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 7

Na wizytowanym kierunku zostaty stworzone warunki sprzyjajagce umiedzynarodowieniu ksztatcenia,
zgodnie z przyjetg koncepcjg ksztatcenia. W ramach ksztatcenia jezykowego studenci pogtebiajg swoja
wiedze gtdwnie z zakresu jezyka angielskiego. W trakcie studiow obligatoryjny jest lektorat z jezyka
obcego. Studenci mogg pochwali¢ sie kompetencjami jezykowymi, zgodnymi z wymaganiami
okreslonymi dla poziomu B2+ Europejskiego Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykowego, ktéry realizowany
jest w trakcie jednolitych studiow magisterskich. Liczba godzin z zakresu jezyka nowozytnego jest
wystarczajgca do opanowania najwazniejszych zagadnien gramatycznych czy leksykalnych. Sprzyjaja
temu wykorzystywane réznorodne metody ksztatcenia. Prowadzg one w gtéwnej mierze do poznania
sfownictwa specjalistycznego, nieodzownego na rynku teatralnym. Lektorat jezyka angielskiego
umozliwia osiggniecie znajomosci jezyka na poziomie B2+ ze szczegdlnym uwzglednieniem stownictwa
kierunkowego. Studenci rozwijajg sprawnos¢ jezykowa poprzez prace na materiatach o tematyce
teatralno-filmowe;.

W programie studidw na Wydziale Aktorskim znajdujg sie zajecia z monologu w jezyku angielskim. Po
repertuar w jezykach innych niz polski siegajg podczas swoich zaje¢ pedagodzy prowadzacy zajecia
z piosenki.

Podstawowym polem umiedzynarodowienia jest dziatanie w ramach programu Erasmus+. Uczelnia

podpisata kilka umoéw z uczelniami w réznych krajach. Wymiana miedzynarodowa jest jednym
z priorytetéw Uczelni i realizowana jest na wysokim poziomie.

W ramach Programu Erasmus+ AST rozwija wspdtprace wynikajgca z podpisanych umow bilateralnych
z partnerskimi europejskimi uczelniami teatralnymi.
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Zespot oceniajacy stwierdza, ze na ocenianym kierunku wspierana jest miedzynarodowa mobilnos¢
studentdw i nauczycieli akademickich. Stwarzane sg mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci
nauczycieli akademickich i studentéw zwigzanej z ksztatceniem na kierunku, w tym warunki do
mobilnosci wirtualnej nauczycieli akademickich i studentow

Realizacja mobilnosci w ramach programu Erasmus+ na Wydziale Aktorskim w Krakowie latach
2014/2021 to:

— przyjazdy studentéw — 6 (Institut del Teatre, Hiszpania; JAMU, Czechy);

— wyjazdy studentow — 2 (RBC, Wielka Brytnia; Institut del Teatre, Hiszpania;

— wyjazdy pedagogéw w celu prowadzenia zaje¢ — 1 (Lietuvos muzikos ir teatro akademija,
Litwa).

Wspdtpraca miedzynarodowa motywuje studentéw do osiggania lepszych efektéw uczenia sie,
zdobywania nowe] wiedzy i konfrontacji jej w Srodowisku miedzynarodowym, ze studentami szkot
o podobnym profilu ksztatcenia. Wyjazdy na studia oraz praktyki studenckie pozwalajg na praktyczna
weryfikacje dotychczasowych umiejetnosci warsztatowych studenta w zderzeniu z innym obszarem
jezykowym, inng stylistyka, estetyka i tradycjg teatralng, a nawet przyzwyczajeniami publicznosci
lokalnej. Stanowig takze okazje do wymiany doswiadczen ze studentami ksztatconymi wedtug innego
miejscowego programu nhauczania. Wizyty pedagogédw w partnerskich uczelniach stuzg przede
wszystkim wzajemnej wymianie doswiadczen z zakresu ksztatcenia przysztych artystéw teatru,
poszukiwaniu dobrych wzorcéw oraz szukaniu inspiracji z kregu innych tradycji teatralnych
i kulturowych.

Jednym ze strategicznych elementédw rozwoju Uczelni jest rozwdj kadry poprzez podnoszenie
kwalifikacji pracownikéow przez réine formy doksztatcania, w tym osiggniecie mozliwosci
komunikowania sie w jezyku angielskim oraz rozszerzanie i promowanie aktywnosci miedzynarodowej
w projektach pracownikéw naukowo-dydaktycznych i wymianie studentéw w sferze wspétpracy
miedzynarodowej.

Akademia Sztuk Teatralnych utrzymuje i rozwija wspodtprace miedzynarodowa, gromadzi kapitat
wynikajacy z doswiadczen ptynacych z udziatu w Programie. Waznym aspektem programu Erasmus jest
przetamywanie barier psychologicznych uczestnikéw pozwalajgc im staé sie obywatelami Europy
pozbawionymi komplekséw. Uczelnia wspiera rozwdj naukowy, artystyczny i zawodowy pedagogow
i studentow.

Wydziat aktorski prowadzi statg wspotprace z Divadelni fakulta Janacek Academy of Music and
Performing Arts w Brnie, w Czechach, w ramach ktdrej m. in. co roku prezentuje spektakle dyplomowe
na festiwalu Setkani/Encounter. W trakcie festiwalu studenci biorg udziat w warsztatach oraz
spotkaniach z widzami. Rowniez w kazdej edycji festiwalu ISTROPOLITANA w Bratystawie (Stowacja)
biorg udziat przedstawienia dyplomowe w wykonaniu studentéw Wydziatu Aktorskiego. Indywidualnie
studenci prezentuja swoje umiejetnosci wokalne na miedzynarodowym festiwalu Singing Mask
w Sankt Petersburgu. llos¢ zdobywanych nagréd przez studentéw Wydziatu Aktorskiego na festiwalach
miedzynarodowych $wiadczy o wysokim poziomie ich warsztatu. Konfrontacja z miedzynarodowg
publicznoscig wptywa na podniesienie kwalifikacji zawodowych studentéw.

Wspdtpraca miedzynarodowa na ocenianym kierunku jest stale rozwijana i realizowana przede
wszystkim poprzez organizacje miedzynarodowych festiwali, przegladéw, warsztatow.
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Akademia Sztuk Teatralnych w Krakowie nawigzata wspétprace z Institute of Advanced Theatre Trainin
Harvard University (instytucja posredniczgca — Instytut Adama Mickiewicza). Czterokrotnie (2015,
2017, 2018 oraz 2019) studenci odwiedzili Uczelnie, uczestniczagc w zajeciach prowadzonych przez
pedagogéw AST. W roku 2019 Uczelnia podpisata porozumienie (MEMORANDUM OF
UNDERSTANDING) o dalszej wspotpracy, ale pandemia pokrzyzowata plany, w tym realizacje przyjazdu
studentéw z Harvardu do Krakowa w 2020 2021 r.

Przedstawiciele kierownictwa Uczelni wzieli udziat w The VIII St. Petersburg International Cultural
Forum w St. Petersburg, w ramach ktdérego odbyta sie Konferencja “Ekosystem ksztatcenia
artystycznego w dziedzinie sztuk scenicznych: globalna przestrzen wzajemnego oddziatywania”.
Odbyty sie tam spotkania m.in. z przedstawicielami wtadz i studentami Russian State Institute of
Performing Arts, Instytutu Polskiego w St. Petersburgu; spotkanie na Nowej Scenie Teatru
Aleksandryjskiego.”. Pedagodzy Wydziatu Aktorskiego poprowadzili warsztaty dla studentéw Wydziatu
Aktorskiego Paiistwowego Uniwersytetu w St. Petersburgu. Warsztaty i pokazy odbyty sie w Rosyjskiej
Akademii Baletu im. Agrypiny Waganowej dla studentéw choreografii. Odbyto sie takze spotkanie na
Nowej Scenie Teatru Aleksandryjskiego (12-15.11.2019).

W harmonogram projektu ,Kierunek Przysztos¢” (lll oS priorytetowa Szkolnictwo Wyzisze dla
gospodarki i rozwoju Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwéj, numer i nazwa dziatania: 3.5
Kompleksowe programy szkét wyzszych) wpisane zostaty zadania podnoszgce jakos¢ ksztatcenia takze
w zakresie umiedzynarodowienia. Sg to:

— kursy jezykowe dla trojga pedagogdéw Wydziatu (zakoriczone uzyskaniem certyfikatu
potwierdzajgcego znajomosc jezyka na poziomie co najmniej B2),

— zajecia w jezyku angielskim — do tej pory zrealizowano warsztaty oparte na metodzie
improwizacyjnej IMPRO Keitha Johnstone'a

Na dziatania Programu Erasmus+ realizowane od roku 2020 wptyw wywarta pandemia COVID-19.
Akademia Sztuk Teatralnych, podobnie jak wiele innych uczelni, podjeta w grudniu 2020 r. decyzje
0 ograniczeniu wspoétpracy miedzynarodowej. Na uczelni stwarzane s3 mozliwosci rozwoju
miedzynarodowe]j aktywnosci nauczycieli akademickich i studentéw zwigzanej z ksztatceniem na
wizytowanym kierunku, w tym warunki do mobilnosci wirtualnej nauczycieli akademickich i studentéw

Umiedzynarodowienie ksztatcenia na wizytowanym kierunku podlega systematycznym ocenom,
z udziatem studentow, a wyniki tych ocen sg wykorzystywane w dziataniach doskonalgcych.
W biezagcym roku akademickim powotany zostat petnomocnik Rektora ds. wspdtpracy
miedzynarodowej. Wspdtprace miedzynarodowg na biezgco monitoruje i nadzoruje dziekan wydziatu.

Na ocenianym kierunku prowadzone sg okresowe oceny stopnia umiedzynarodowienia ksztatcenia,
obejmujace ocene skali, zakresu i zasiegu aktywnosci miedzynarodowej kadry i studentéw (gtéwnie
poprzez ankietyzacje), a wyniki tych przeglagdéw sg wykorzystywane do intensyfikacji tego procesu. .

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 7
Kryterium spetnione
Uzasadnienie

Rodzaj i zakres wymiany miedzynarodowej sg w petni zgodne z koncepcjg i celami ksztatcenia jednostki.
Akademia Sztuk Teatralnych w Krakowie ma podpisane dwustronne umowy z uczelniami Unii
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Europejskiej. Przedstawione zespotowi oceniajgcemu informacje oraz dane potwierdzajg
intensywnos¢ a zarazem regularnos¢ wymiany, ze szczegdlnym uwzglednieniem wzajemnych wizyt
nauczycieli akademickich, w celu przeprowadzenia w Jednostce i uczelniach partnerskich warsztatéw
i kurséw mistrzowskich lub udziatu w konferencjach. W okresie sprawozdawczym studenci wyjezdzali
do réznych osrodkdéw zagranicznych (w ramach pobytéw kilkumiesiecznych). Wtadze Uczelni, w tym
wizytowanego kierunku, stwarzajg mozliwosci rozwoju miedzynarodowej aktywnosci nauczycieli
akademickich i studentéw poprzez: znaczace, pochodzace z réznych zrédet wsparcie finansowe,
wiasciwg polityke informacyjna, a takze przemyslang strategie zaliczania semestru, w tym uznawania
ocen i punktéw ECTS uzyskanych przez studenta za granica.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 8

Wsparcie studentéw w procesie uczenia sie jest prowadzone systematycznie, ma charakter staty
i kompleksowy oraz przybiera zréznicowane formy, z wykorzystaniem wspétczesnych technologii,
adekwatnie do celéw ksztatcenia i potrzeb wynikajacych z realizacji programu studiéw oraz osiggania
przez studentdw efektéw uczenia sie. Wsparcie studentdw dotyczy takze efektywnego korzystania
z infrastruktury i oprogramowania stosowanego w ksztatceniu z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtosc.

Caty proces ksztatcenia w wizytowanym kierunku nastwiony jest na umiejetnosci praktyczne oraz silng
synergie pomiedzy kierunkiem a rynkiem pracy. Zajecia prowadzone sg przez szanowanych
w srodowisku praktykow sztuki teatralnej i filmowej, co w ocenie studentéw stanowi warto$¢ dodang
kierunku. Dzieki temu mtodzi adepci sztuki sg w stanie szybciej odnalez¢ sie w specyfice pracy w teatrze
czy filmie. Dodatkowo czesta prezentacja spektakli dyplomowych w teatrach zawodowych oraz udziat
w najwiekszych festiwalach teatralnych (Przeglad Piosenki Aktorskiej we Wroctawiu, Miedzynarodowy
Festiwal Teatralny ,Boska Komedia”, Festiwal Szekspirowski) ma na celu utatwienie studentom
znalezienie pracy w teatrze. Ponadto na kazdg premiere spektaklu dyplomowego rozsytane s3
zaproszenia do dyrektoréw teatrow, agencji aktorskich, rezyseréw oraz rezyseréw castingdw, dzieki
czemu studenci V roku Wydziatu Aktorskiego stajg sie bardziej rozpoznawalni, co utatwia mozliwos¢
zdobycia roli w spektaklu, filmie czy serialu.

W celu wprowadzenia nowo przyjetych studentéw w zasady studiowania oraz przekazania
niezbednych informacji dotyczacych procesu ksztatcenia organizowane sg dedykowane spotkania.
Studenci rozpoczynajgcy nauke sg objeci obligatoryjnym szkoleniem z zakresu bezpieczenstwa i higieny
pracy i ksztatcenia. Tematyka obejmuje takie zagadnienia zwigzane z bezpieczenstwem oraz
zagrozeniami i przeciwdziataniem przemocy i dyskryminacji. Oprocz tego bezposrednio po rozpoczeciu
roku akademickiego studenci sg zapraszani na 3-4 dniowy obdz integracyjny (odbywajacy sie w osrodku
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poza Krakowem), na ktérym majg okazje poznaé nie tylko siebie nawzajem, ale przede wszystkim
witadze uczelni i pedagogdéw | roku. Dziatania te majg na celu szybszg aklimatyzacje nowoprzyjetych
studentdw oraz fatwiejsze wdrozenie w struktury uczelni.

Jednostka prowadzi fundusz pomocy materialnej. Wszystkie swiadczenia przyznawane sg na wniosek
studenta ztozony wraz z wymaganymi zatgcznikami. O mozliwosci i terminach sktadania wnioskéw
stypendialnych studenci informowani s3 drogg elektroniczng przez pracownikéw dziekanatu,
a informacje o stypendiach, regulaminy i wnioski dostepne sg réwniez na stronie internetowej uczelni.
Popularnym kanatem komunikacji staty sie media spotecznosciowe, takie jak Facebook, gdzie studenci
moga znalez¢ dodatkowe informacje oraz posty przypominajgce o terminie sktadania wnioskéw.
Studenci majg prawo ubiegaé sie o stypendium socjalne, dla oséb z niepetnosprawnoscia, a dla
studentdw wyrdzniajgcych sie dobrymi wynikami w nauce stypendium rektora dla najlepszych
studentdw. Oprdécz Swiadczen wymienionych powyzej studenci mogg starac sie rowniez o stypendium
Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego za wybitne osiggniecia oraz stypendium z Wtasnego
Funduszu Stypendialnego, dedykowane studentom znajdujgcym sie w trudnej sytuacji materialnej
i/lub wieku uniemozliwiajgcym regulaminowe staranie sie o inne stypendium. Fundusz ten w catosci
finansowany jest z wptat 0séb fizycznych i oséb prawnych, miedzy innymi pedagogdéw AST. Stypendia
socjalne i specjalne w zwiekszonej wysokosci przyznaje dziekan Woydziatu po akceptacji
przewodniczgcego samorzadu studenckiego, ktéry akceptuje réwniez dokumenty dot. wysokosci
funduszu stypendialnego, jego podziatu oraz sposobie przeliczania i przyznawania $wiadczen. W celu
zapewnienia wiekszej transparentnosci oraz reprezentatywnosci ZO PKA rekomenduje utworzenie
komisji stypendialnej oraz odwotfawczej komisji stypendialnej sktadajacej sie w wiekszosci ze
studentéw reprezentujgcych kazdy kierunek studiéw prowadzony przez jednostke.

Wsparcie jest dostosowane do potrzeb réznych grup studentéw, jednak z uwagi na specyfike kierunku
oraz wymagane predyspozycje, takie jak ponadprzecietna sprawnos¢ fizyczna stanowigca podstawe do
realizacji zaktadanych przez jednostke efektdw uczenia sie, na studia przyjmowani sg kandydaci,
ktorych warunki fizyczne pozwalajg na wysoka eksploatacje. Warto jednak zaznaczy¢, iz jednostka
dysponuje systemowym wsparciem dla oséb z niepetnosprawnoscig w postaci stypendium specjalnego
czy indywidualng organizacjg studidw. Oprécz tego w uczelni powotano petnomocnika ds. oséb
niepetnosprawnych, ktéry na biezgco monitoruje potrzeby takich oséb. Warto réwniez dodaé, iz
z uwagi na specyfike kierunku, a takze jego kameralnos¢, wszelkie dziatania mogg odbywad sie réwniez
w sposéb nieformalny na drodze rozmowy student-pedagog.

Sposdb zgtaszania przez studentow skarg i wnioskow jest przejrzysty i zrozumiaty. Zwykle w pierwszej
kolejnosci sprawy zgtaszane sg do opiekuna roku, ktéry w dalszej perspektywie kieruje je do
odpowiednich pracownikéw uczelni. Dbajagc o komfort studentéw Rektor powotata zewnetrzng
rzeczniczke ds. Etyki, a dzieki temu, iz jest to osoba spoza uczelni, studenci czujg sie bezpiecznie,
poniewaz majg pewnos¢, ze zgtaszane przez nich problemy nie sg identyfikowane osobowo na miejscu.

Wsparcie jednostki obejmuje dziatania informacyjna i edukacyjne w zakresie bezpieczenstwa
studentdw oraz przeciwdziatania wszelkim formom dyskryminacji i przemocy poprzez powotywanie
dedykowanych ciat kolegialnych oraz organizacje spotkan i warsztatdw, majgcych na celu zwiekszenia
$wiadomosci studentdw. Na mocy Zarzgdzenia Rektora 18/2019, 32/19 oraz 39/19 powotano Zespot
ds. opracowania dokumentacji dotyczacej przeciwdziatania dyskryminacji oraz mobbingowi, ktorej
cztonkami byli reprezentanci wszystkich filii uczelni oraz studenci wszystkich wydziatéw AST.
Zwienczeniem obrad Zespotu stato sie opracowanie dwéch dokumentdéw, takich jak Kodeks Etyki oraz
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Regulamin funkcjonowania rzecznikdw ds. etyki. Ponadto Zespdt, po zapoznaniu sie z opiniami
przedstawicieli studentéw, zarekomendowat uruchomienie statych konsultacji z psychologiem
niebedgcym pracownikiem dydaktycznym w uczelni, z uwagi na potrzebe indywidualnej pomocy
psychologicznej, ktéra nie powinna taczy¢ sie w zaden sposéb z dydaktyka i systemem oceniania.

W ramach realizacji projektu badawczego <zostaty zorganizowane rdéwniez warsztaty
antydyskryminacyjne, podczas ktérych studentom przyblizono podstawowe pojecia oraz mechanizmy
takie jak stereotyp, uprzedzenie, dyskryminacja, jej rodzaje i faricuch dyskryminacji. Podjeto takze
watek wsparcia osoby doswiadczajgcej dyskryminacji oraz sposobdw reagowania na wykluczenie ze
strony oséb prowadzacych zajecia w szkole. Méwiono o relacji wtadzy i tym jakie niesie ona ze sobg
konsekwencje. Poruszono réwniez tematyke inkluzywnosci i pozornie neutralnych praktyk, ktére moga
by¢ wykluczajgce (mikroagresja, dyskryminacja posrednia).

Z uwagi na wzmozong potrzebe zaje¢ z zakresu psychologii wprowadzono do planéw wyktady, na
ktérych przyblizana jest tematyka psychologicznej konstrukcji cztowieka i wybrane zagadnienia
osobowosci. W teorii Zygmunta Freuda studenci poznajg problematyke Id, Ego, Superego;
Swiadomosci i nieSswiadomosci oraz mechanizméw obronnych. Koncepcja Abrahama Maslowa
przybliza studentom tematyke $wiadomosci potrzeb oraz ich hierarchii, a Koncepcje Carola Rogersa
i Fritza Perlsa odwotujg Ich do rozwoju, samopoznania, samoregulacji i akceptacji Drugiego bez uzycia
ocen i krytyki. Podkreslajg wage tworczego przystosowania w komunikacji interpersonalnej
i intrapsychicznej. Aleksander Lowen - przybliza Studentom zwigzek pomiedzy ciatem a psychika
i analizuje cate spektrum blokad przeptywu energii w organizmie oraz sposoby ich przepracowywania.
Teoria stresu umozliwia studentom odkrycie swoistych mechanizmdw reagowania na stres i prace nad
destruktywnymi sposobami jego redukcji.

Jednostka oferuje réwniez indywidualne wsparcie zewnetrznego psychologa, prowadzacego
konsultacje poza uczelnig. Poczatkowo limit wynosit 40 godzin, jednak po zweryfikowaniu
zapotrzebowania oraz zasiegnieciu opinii samorzadu studenckiego liczbe godzin zwiekszono do 60.
Kazdemu studentowi przystuguja trzy 50-minutowe sesje. W przypadku koniecznosci kontynuowania
terapii osoby kierowane sg do poradni psychologicznej w placdwkach z podpisang umowa z NFZ na
terenie Krakowa. Dodatkowo uczelnia zdecydowata sie na dokonanie zmian w programie nauczania
tak aby studenci realizowali wiecej spektakli komediowych anizeli dramatycznych z uwagi na ich Izejsza
tematyke i forme.

Jednostka motywuje studentéw do osiggania dobrych wynikéw uczenia sie oraz wspiera ich Sciezke
kariery. Pomoc w zakresie procesu uczenia sie jest oparta na popularnej w akademickim srodowisku
artystycznym relacji uczen-mistrz. Zaletg ocenianego kierunku jest jego kameralnos$¢ z mozliwoscia
pracy w matych grupach, co sprawia, ze weryfikacja efektéw uczenia sie jest prowadzona na biezgco.
Kadra wspierajgca proces nauczania udziela konsultacji oraz wskazéwek, co jest bardzo istotne
dla rozwoju studentéw. Kadra nauczycieli akademickich jest kompetentna i odpowiada potrzebom
studentdw, a swojg postawg motywuje ich do osiggania wyzszych wynikdw w nauce. Czesto zdarza sie,
iz studenci, majgc do wyboru kilka propozycji zawodowych, sami czujg potrzebe podzielenia sie swoimi
odczuciami i proszg o porade dotyczgcg wyboru realizacji. Kompetencje kadry administracyjnej w petni
realizujg potrzeby studentéw i umozliwiajag wszechstronng pomoc w rozwigzywaniu spraw
studenckich.

Uczelnia wspiera materialnie i pozamaterialnie samorzad i organizacje studentéw. kreuje warunki
stymulujgce i motywujgce studentéw do dziatalnosci w samorzadzie, a takze do zapewnienia wptywu
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samorzgdu na program studidw, warunki studiowania oraz wsparcie udzielane studentom w procesie
nauczania i uczenia sie

Jednostka wspiera materialnie i pozamaterialnie samorzad studentdw, ktdry reprezentuje studentéw
w kontaktach z wtadzami kireunku oraz uczelni dbajac o szerokie spectrum spraw studentéw, w tym
takze w zakresie socjalno-bytowym a takze animizuje spotecznos¢ akademicka. Studenci posiadaja
wymagang liczbe mandatéw w senacie, jednak nie uczestniczg w obradach rady wydziatu z glosem
stanowigcym. Podczas wizytacji ZO PKA ustalit, iz studenci sg zapraszani na obrady wyfacznie
W momencie omawiania spraw z nimi zwigzanych. Rekomenduje sie wiaczenie przedstawicieli
z ramienia studentow w sktad rady wydziatu.

Na Uczelni prowadzone sg okresowe oceny pracownikdw w postaci ankietyzacji. Studenci
po zakonczonym kursie akademickim majg mozliwo$¢ wypowiedzi na temat programu zajeé, zasad
zaliczenia oraz ogdlnej oceny wyktadowcy. Anonimowa ankieta sktada sie z 6 pytan zamknietych i pola
na dodatkowe uwagi. Uczestnicy kursu wyrazajg swojq opinie poprzez cyfry od 1 (“nie”) do 5 (“tak”)
a takze “nie mam zdania”. Podczas wizytacji ZO PKA zgtoszono problem pozornej anonimowosci ankiet.
Polega on na tym, iz w momencie pojawienia sie nieporozumien na tle student-wyktadowca
prowadzacy zajecia wie, ktéry z uczestnikdw kursu wyrazit swojg negatywng opinie dotyczacga zajec,
w zwigzku z czym studenci niechetnie zgtaszajg swoje uwagi na drodze ankiet ewaluacyjnych z obawy
o0 poziniejsze konsekwencje. ZO PKA rekomenduje opracowanie systemu ewaluacji, w ktérym
priorytetem bytoby zapewnienie petnej swobody wypowiedzi studentom.

Jednostka prowadzi przy udziale studentéw okresowe przeglady wsparcia, obejmujgce formy wsparcia,
w tym wsparcie w zakresie efektywnego korzystania z infrastruktury. Z uwagi na kameralnos¢ kierunku
oraz specyfike uczelni zwykle odbywa sie to poprzez kontakt bezposredni, np. w czasie zaje¢ lub
podczas rozméw nieformalnych. Studenci majg réwniez mozliwos¢ zgtaszania swoich potrzeb drogg
formalng poprzez wnioski do odpowiednich komadrek organizacyjnych. Mimo, ze uczelnia nie prowadzi
dokumentacji przegladu wsparcia to jest ono widoczne i odczuwane przez osoby studiujgce kierunek
aktorstwo.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 8
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Uczelnia wspiera studentéw w procesie uczenia sie. Jest zorientowana na potrzeby réznych grup
studentédw. Wtadze wizytowanego kierunku dbajg o to , by kompetencje kadry wspierajgcej proces
nauczania i uczenia sie, w tym kadry administracyjnej odpowiadaty potrzebom studentéw. Realizacja
tego odbywa sie poprzez organizacje dodatkowych kurséw, warsztatéw i wyktadéw zaréwno dla
pracownikéw wydziatu, jak i studentéw. Nauczyciele akademiccy podchodzg do studentéw w sposéb
indywidualny, co stymuluje i wspomaga ich prace twdrczg. Pozostali pracownicy uczelni rowniez
tworzg atmosfere sprzyjajacg zdobywaniu wiedzy i doswiadczenia aktorskiego. Studenci odczuwaja
wszechstronne i kompleksowe wsparcie oraz sg motywowani przez pracownikéw dydaktycznych
i administracyjnych podczas ksztatcenia. Dzieki monitorowaniu systemu wsparcia uczelnia jest w stanie
szybciej reagowad na nieustannie zmieniajgce sie wymagania oséb studiujgcych a takze absolwentéw
kierunku, ktérzy nierzadko pozostajg w kontakcie z uczelnia i wydziatem. Uczelnia wspiera studentéw
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w zakresie efektywnego korzystania z infrastruktury i oprogramowania stosowanego w ksztatceniu
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studidw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 9

Zespot oceniajgcy stwierdzit, ze informacja o studiach na wizytowanym kierunku jest dostepna
publicznie dla jak najszerszego grona odbiorcéw, w sposdb gwarantujgcy tatwos¢ zapoznania sie z nig,
bez ograniczen zwigzanych z miejscem, czasem, uzywanym przez odbiorcow sprzetem
i oprogramowaniem, w sposdéb umozliwiajgcy nieskrepowane korzystanie przez osoby
z niepetnosprawnoscia.

Uczelnia zapewnia publiczny dostep do aktualnej, kompleksowej, zrozumiatej i zgodnej z potrzebami
réznych grup odbiorcéw informacji o programie studiéw oraz realizacji procesu nauczania i uczenia sie.
Gtéwnym i bazowym Zrédtem informacji o zyciu Akademii Sztuk Teatralnych w Krakowie jest strona
internetowa, prowadzona w jezyku polskim, zawierajgca wszystkie niezbedne informacje, przydatne
zarowno dla studentéw, jak i pracownikdw, pracodawcdw oraz mieszkancéw Krakowa
zainteresowanych studiami oraz teatrem. Na stronie internetowej znajdujg sie wszystkie niezbedne
informacje dotyczace biezacej dziatalnosci Uczelni. Strona jest przystosowana dla o0séb
z niepetnosprawnosciami w zakresie widzenia.

Mobilne materiaty nie s jednak w petni dostosowane do potrzeb studentdw zagranicznych. Strona
internetowa Uczelni nie ma wersji w jezyku angielskim, cho¢ jest ikonka sugerujgca takg wersje.
Utrudnia to korzystanie z niej przez osoby, niebedgce obywatelami Polski. Rekomenduje sie zatem, by
przynajmniej pewng czes¢ informacji, ktére mogg interesowac osoby spoza Polski, cho¢by z powodu
zainteresowania studiowaniem na kierunku, objgc¢ ttumaczeniem na jezyk angielski.

Na stronie internetowej wizytowanej jednostki znajdujg sie informacje o warunkach przyjecia na studia
i mozliwosciach dalszego ksztatcenia. Oprdcz szczegdtowych zasad rekrutacji na poszczegélne kierunki
studidw, kandydaci mogg zapoznac sie miedzy innymi z terminarzem rekrutacji, przebiegiem
egzamindw na poszczegdlnych etapach, zadania do zrealizowania w trakcie egzamindw. Uruchomiono
wirtualny Punkt konsultacyjny dla kandydatéw. Jest to najskuteczniejsza forma kontaktu
z kandydatami, ktérzy jako ludzie mtodzi najchetniej korzystajg z nowoczesnych form komunikacji.
Pracownicy dziekanatu udzielajg rowniez odpowiedzi na pytania kierowane telefonicznie.

Na stronie internetowej znajdujg sie informacje skierowane do studentéw Wydziatu. Dotyczg one
harmonogramu zaje¢, programu studiéw i zaje¢ (sylabusy przedmiotéw), stypendidw, charakterystyki
systemu weryfikacji i oceniania efektéw uczenia sie, w tym uznawania efektéw uczenia sie uzyskanych
w systemie szkolnictwa wyzszego oraz zasad dyplomowania, przyznawane kwalifikacje i tytuty
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zawodowe, charakterystyke warunkdéw studiowania i wsparcia w procesie uczenia sie. Studenci mogg
takze uzyskiwa¢ dodatkowe informacje od pracownikéw administracyjnych i dydaktycznych w formie
elektronicznej czy bezposredniej.

Waznym elementem polityki informacyjnej Uczelni jest udostepnianie danych dotyczacych
przedsiewzie¢ artystycznych, w ktdérych uczestniczg studenci ocenianego kierunku. Jest zaktadka
Teatru Uczelni, gdzie mozna zapoznac sie z repertuarem oraz naby¢ bilet.

Dodatkowo popularnym kanatem komunikacji staty sie media spotecznosciowe, pozwalajgce na
budowanie i utrzymywanie relacji z kandydatami, studentami, pracownikami czy absolwentami Uczelni
stad tez aktywna obecnos$é AST na platformach takich jak Facebook, Instagram, YouTube, Twitter gdzie
Wydziat Aktorski prowadzi dziatalno$¢ promocyjng i informacyjng zapewniajgc doptyw aktualnych
informacji.

Zespot oceniajgcy stwierdza, ze jest kilka luk informacyjnych na stronie internetowej uczelni. Niektore
zaktadki sg puste (np. Wspdtpraca miedzynarodowa, Absolwenci). Niektére strony sg niepetne (np.
w zaktadce dotyczacej pracownikéw i pedagogdw informacje sg niepetne - przy niektérych osobach sg
informacje petniejsze, np. okreslenie zawodu, informacje o twérczosci, w innych sg ograniczone tylko
do imienia i nazwiska).

Nie ma informacji dotyczacych ksztatcenia prowadzonego z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, wsparcia merytorycznego i technicznego w tym zakresie oraz podstawowych
wskaznikdw dotyczacych skutecznosci tego ksztatcenia.

Z informacji uzyskanych w trakcie wizytacji wynika, ze w okresie wizytacji strona internetowa nie
funkcjonuje w swoim petnym wymiarze z tego wzgledu, ze od kilku miesiecy jest w trakcie
przeksztatcania i przebudowy. Proces ten rozpoczat sie po ataku hakerskim na te strone, ktéry
spowodowat zaktdcenia w jej prawidtowym i petnowymiarowym funkcjonowaniu. Zespét oceniajacy
przyjat te informacje i wyjasnienia w tym zakresie jako wiarygodne.

Monitorowaniem aktualnosci, rzetelnosci, zrozumiatosci, kompleksowosci informacji zawartych na
stronie internetowej uczelni zajmujg sie wytypowani pracownicy dziekanatéw. Wyniki monitorowania
sg wykorzystywane do doskonalenia dostepnosci i jakosci informacji o studiach. Uczelnia nie prowadzi
badania ankietowego w tym zakresie, jednak otwarta jest na wszystkie propozycje studentéw oraz
innych odbiorcéw informacji zawartych na stronach internetowych uczelni, majgce realny wptyw na
ksztattowanie polityki informacyjne;j.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 9
Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Wtadze Uczelni oraz Wydziatu, prowadzacego studia na ocenianym kierunku, zapewniajg publiczny
dostep do informacji o programie studiow, warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach poprzez
uczelniang strone internetowga. Wewnatrz uczelni funkcjonujg réwniez tradycyjne formy komunikacji,
w postaci papierowych materiatéw dostepnych w Dziekanacie, bezposrednie rozmowy nauczycieli
akademickich ze studentami. Uczelnia, w tym Jednostka, prowadzi monitorowanie aktualnosci
i kompleksowosci informacji dotyczacych procesu ksztatcenia na ocenianym kierunku zgodnie
z potrzebami réznych grup odbiorcéw. Zespdt oceniajgcy rekomenduje Jednostce przygotowanie
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chocby skrdconej wersji strony internetowej w jezyku obcym (angielskim). Zespdt oceniajgcy
rekomenduje by na stronie internetowej znalazty sie informacje dotyczace ksztatcenia prowadzonego
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosé, wsparcia merytorycznego i technicznego
w tym zakresie oraz podstawowych wskaznikéw dotyczgcych skutecznosci tego ksztatcenia

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Analiza stanu faktycznego i ocena spetnienia kryterium 10

Zespot Wizytujacy stwierdza, ze w na wizytowanych kierunku zostaty formalnie przyjete i sg stosowane
zasady projektowania, zatwierdzania i zmiany programu studidw. W Akademii Sztuk Teatralnych
w Krakowie, dziatata w okresie objetym wizytacjg (2016 — 2020) Wydziatowa Komisja ds. Zapewnienia
i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia. Od roku 2021 dziata Kolegium Dziekanskie powotywane zgodnie
z zapisami Statutu AST (art. 24) przez Rektora na wniosek dziekana. W jego sktad wchodzi od 3 do 6
0s6b sposrdd nauczycieli akademickich zatrudnionych na danym wydziale na podstawie umowy
o prace. Kolegium dziekanskie opiniuje wnioski dziekana w zakresie zatrudniania na wydziale,
w zakresie dyplomdw i ich prezentacji, uczestniczy w przygotowaniu kadencyjnego planu awanséw
naukowych, opiniuje proces i jakosé ksztatcenia. Na posiedzenia dotyczace bezposrednio studentow
dopraszani sg ich przedstawiciele. Dziekan oraz kolegium dziekanskie sprawujg nadzér merytoryczny
nad jakoscia ksztatcenia.

Osobg odpowiedzialng za sprawowanie nadzoru nad kierunkiem studidw i jakoscig ksztatcenia na
kierunku aktorstwo jest prorektor — petnomocnik rektora ds. zapewnienia jakosci ksztatcenia, ktéry
przewodniczy ogdlnouczelnianej Senackiej komisji do spraw jakosci (powotana zarzagdzeniem Rektora
nr 48/2020 na podstawie art. 22. Ust.3 Statutu Uczelni. Okreslone zostaty w sposdb przejrzysty
kompetencje i zakres odpowiedzialnosci tej osoby oraz zespotu oséb wchodzgcych w sktad komisji,
w tym kompetencje i zakres odpowiedzialnosci w zakresie ewaluacji i doskonalenia jakosci ksztatcenia
na kierunku.

Program studiéw przygotowuje dziekan, nastepnie jest on zatwierdzany przez Senat Uczelni, zgodnie
z zapisami Statutu. Ustalenie go wymaga zasiegniecia opinii Samorzadu Studenckiego.

Wewnetrzny system zapewnienia jakosSci jest procesem wieloetapowym, opartym na wieloletnim
doswiadczeniu funkcjonowania jednostki, odwotujgcym sie do nabytych i wyksztatconych w ciggu lat
doswiadczen i praktyk mechanizméw. Formy weryfikacji osigganych przez studentéw efektéw uczenia
sie opierajg sie przede wszystkim na nastepujgcych elementach: pracy Kolegium Dziekanskiego,
w sktad ktérego wchodzg nauczyciele akademiccy o wieloletnim, znaczagcym doswiadczeniu
pedagogicznym i artystycznym; pracy komisji egzaminacyjnych, (do ktérych powotywani sg wszyscy
prowadzacy zajecia — uczacy dang grupe studentow); posiedzeniach rad pedagogicznych —
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zwotywanych systematycznie przed kazdg sesjg w obrebie danego rocznika — stanowigcych okazje do
wymiany spostrzezen, uwag, wskazaniu stron pozytywnych i momentédw wymagajacych korekty
a takze ustaleniu strategii naprawczych; hospitacjach zaje¢ dokonywanych przez dziekana
i prodziekana; konsultacjach z przedstawicielami studentéw; systemie oceny osiggnie¢ nauczyciela
akademickiego (przez Senackg Komisje do spraw oceny kadry pedagogicznej)— dokonywanej corocznie
na podstawie kwestionariusza samooceny nauczyciela akademickiego oraz studenckiego formularza
oceny pracy pedagoga dotyczgcego wypetniania obowigzkéw. Dodatkowym, istotnym elementem
dbatosci o jakos$¢ ksztatcenia jest bliska wspotpraca pedagogdéw w ramach blokéw programowych
odpowiadajgcych modutom, ktédrym przewodza liderzy. System ten pozwala na szybky wymiane
informacji i biezacg analize sytuacji pomiedzy pedagogami uczacymi rézne przedmioty.

Zatwierdzanie, zmiany oraz wycofanie programu studiow dokonywane jest w sposdb formalny,
w oparciu o oficjalnie przyjete procedury. Przyjecie na studia odbywa sie w oparciu o formalnie przyjete
warunki i kryteria kwalifikacji kandydatéw. Przeprowadzana jest systematyczna ocena programu
studidow obejmujgca co najmniej efekty uczenia sie oraz wnioski z analizy ich zgodnosci z potrzebami
otoczenia spoteczno-gospodarczego, system ECTS, tresci programowe, metody ksztatcenia, metody
weryfikacji i oceny efektéw uczenia sie, praktyki zawodowe, wyniki nauczania i stopien osiggniecia
przez studentéw efektdw uczenia sie, wyniki monitoringu loséw zawodowych absolwentéw. Dokonuje
tego Kolegium Dziekanskie oraz Senacka Komisja ds. Zapewnienia i Doskonalenia Jakosci Ksztatcenia.
Rozmowy Dziekana z prowadzacymi zajecia pozwalajg na szybkie reagowanie w wypadku
ewentualnych nieprawidtowosci.

Zespot oceniajacy stwierdza, ze na ocenianym kierunku systematyczna ocena programu studiow jest
oparta o: wyniki analizy miarodajnych oraz wiarygodnych danych i informacji, ktérych zakres i Zrédta
powstawania sg trafnie dobrane do celéw i zakresu oceny, obejmujgcych co najmniej kluczowe
wskazniki ilosciowe postepdw oraz niepowodzen studentdw w uczeniu sie i osigganiu efektéw uczenia
sie; prace etapowe, dyplomowe oraz egzaminy dyplomowe; informacje zwrotne od studentéw
dotyczace satysfakcji z programu studidow, warunkdw studiowania oraz wsparcia w procesie uczenia
sie; informacje zwrotne od nauczycieli akademickich i pracodawcow. Zespdt oceniajgcy stwierdzit, ze
relacje miedzy uczelnig a pracodawcami majg gtdwnie charakter nieformalny, choé rzeczywisty,
faktyczny. Jakosc¢ ksztatcenia na kierunku nie jest poddawana cyklicznej zewnetrznej ocenie w sposdb
sformalizowany, co nie oznacza, ze jej nie ma. Odbywa sie ona nieformalnie, gtdwnie poprzez rozmowy
i wymiane opinii przy okazji roznych okolicznosci, jak premiery teatralne, festiwale, inne tego typu
wydarzenia. Rekomenduje sie, by sfera kontaktéw oraz wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi
miata sformalizowang posta¢. Rekomenduje sie, by program ksztatcenia poddawaé okresowo
zewnetrznej ocenie i konsultacji interesariuszom zewnetrznym oraz by ta ocena miata sformalizowang
forme.

Wyniki oceny programu uczenia przez interesariuszy zewnetrznych uzyskanych w tym nieformalnym
procesie sg wykorzystywane w doskonaleniu jakosci ksztatcenia na wizytowanym kierunku, ale nie ma
ich trwatego sladu w postaci notatek z rozmdéw, wymiany korespondencji na ten temat, sprawozdan
czy uchwat.

Wewnetrzny system jakosci ksztatcenia uwzglednia wiele form i metod weryfikowania oraz oceniania.
W systematycznej ocenie programu studiéw biorg udziat interesariusze wewnetrzni (kadra
prowadzgca ksztatcenie, studenci) oraz interesariusze zewnetrzni (pracodawcy, absolwenci kierunku —
w sposéb nie sformalizowany). W procedurze badania jakosci istotng role odgrywaja studenci, ktorzy
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w anonimowych ankietach wyrazajg swoje uwagi dotyczace organizacji Uczelni i zaje¢ dydaktycznych.
Zespot oceniajacy zapoznat sie z wzorcem takiej ankiety i pytaniami tam zawartymi.

Whioski z systematycznej oceny programu studiéw sg wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia
tego programu, jak réowniez w planowaniu strategicznym w zakresie korzystania z ksztatcenia
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, najnowszych osiggnie¢ dydaktycznych oraz
nowoczesnej technologii edukacyjnej.

Propozycja oceny stopnia spetnienia kryterium 10

Kryterium spetnione

Uzasadnienie

Petnomocnik rektora ds. Jakosci ksztatcenia oraz wydziatowe Kolegium Dziekariskie odpowiadajg za
jakosc ksztatcenia na ocenianym kierunku studidow. Dziatajg oni w ramach uczelnianego systemu jakosci
ksztatcenia. Kompetencje Kolegium Dziekariskiego zostaty okreslone w sposdb przejrzysty, jego sktad
zapewnia udziat interesariuszy wewnetrznych (kadry prowadzacej ksztatcenie i studentow)
z uwzglednieniem opinii  przedstawicieli otoczenia spoteczno-gospodarczego. Whnioski
z systematycznej oceny programu studiow sg wykorzystywane do ustawicznego doskonalenia jakosci
ksztatcenia. Wszelkie zmiany w programie studiéw dokonywane sg w sposéb formalny — zgodnie
z uchwatami podejmowanymi przez kierownictwo Uczelni oraz kierunku aktorstwo.

Senacka komisja ds. Jakosci ksztatcenia oraz Kolegium Dziekanskie dokonujg oceny programu studiéw
na podstawie analizy wynikdw nastepujgcych ankiet: oceny zajeé (przeprowadzanej wsrdd studentéw),
hospitacji zaje¢, oraz kontaktéw z przedstawicielami otoczenia spoteczno-gospodarczego.

Dobre praktyki, w tym mogace stanowi¢ podstawe przyznania uczelni Certyfikatu Doskonatosci
Ksztatcenia

Zalecenia

5. Ocena dostosowania sie uczelni do zalecen o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku
studiow, ktora poprzedzita biezaca ocene (w porzadku wg poszczegdlnych zalecen)

Poprzednia ocena programowa zostata przeprowadzona w roku akademickim 2013/2014 i zakoriczyta
sie wydaniem oceny wyrdzniajgcej. W uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA oraz w raporcie z wizytacji
nie sformutowano zalecen o charakterze naprawczym.
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